SINDICATUL INVATAMANT PREUNIVERSITAR
JUDETUL HUNEDOARA

1131/ 26.06.2017
Catre grupele sindicale
Tn atentia liderului si membrilor de sindicat
Ref. supliment informare mai-iunie 2017

Stimati colegi,

Asa cum v-am obisnuit, vd prezentam, intr-o forma sinteticd, evenimente sindicale si/sau profesionale
care s-au produs dupd ultima sedintd a Biroului executiv SIP Hunedoara. Informatii mai ample sunt postate
zilnic/saptamanal pe site-ul organizatiei. Cei interesati le pot parcurge la adresa www.siphd.ro.

Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice — cresteri salariale
(forma n care a fost transmisa la Presedintie spre promulgare)
n ESENTA, Legea prevede pentru educatie urmitoarele:
- majorarea salariilor cu 25 % de la 01 ianuarie 2018;
- 0 altd majorare cu 20 % de la 01 martie 2018, aplicata la salariul majorat in ianuarie;
- alte cresteri salariale anuale;
- salariile din cuprinsul Legii vor fi atinse in 2022;
- aceste salarii sunt la nivelul gradatiei O (debutant), pentru fiecare gradatie de la 1 la 5 addugandu-se o cota
procentuala de 7,5%, 5%, 5%, 2,5%, 2,5%;
- de la 01 decembrie 2018 se va acorda sporul de uzura psihica de 10 %;
- tot de la 01 ianuarie 2018 se va acorda indemnizatia de hrana la nivelul anual a 2 salarii minime brute pe tara.
Evident, acum, toate aceste sunt simple prevederi asternute pe hartie. Urmeaza promulgarea, publicarea
in Monitorul Oficial si aplicarea.
Acordarea voucherelor de vacanta ramane o posibilitate care, potrivit declaratiilor guvernantilor, urmeaza
sa se concretizeze in perioada urmdtoare.
De asemenea, la finalul acestui an trebuie platite diferentele salariale cuvenite pentru ultima transa din
2010 (35%) si penultima transa din 2011 (25%), iar in 2018 diferentele cuvenite pentru ultima transa din 2011
(35%).
Mai sunt de platit si dobanzile castigate, dar pe aceasta temd incd se discuta despre sursa de finantare.

Concursul pentru ocuparea functiilor de director/director adjunct din unitatile de invitdmant

Ministerul Educatiei Nationale a aprobat Metodologia privind organizarea si desfdsurarea concursului
pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitdtile de invatamant preuniversitar. Concursul
pentru ocuparea posturilor mentionate se va organiza in luna iulie 2017 numai pentru unitatile scolare in care
aceste functii nu au fost ocupate prin concursul din toamna anului 2016.

Metodologia a fost aprobatd prin Ordinul nr. 3969 din 30 mai 2017, vechea Metodologie aprobata prin
Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5.080/2016 fiind abrogata.

Probele concursului:
a)proba scrisd - rezolvarea de catre candidati, in maximum 90 de minute, a unui test-grild, in cadrul céruia se
evalueazd in proportie de 50% cunostinte privind legislatia specificd domeniului invatdmant preuniversitar si in
proportie de 50% cunostinte privind managementul educational;
b)analiza curriculumului vitae al candidatilor realizatd de comisia de concurs, in plenul ei, prin acordarea de
puncte pe baza documentelor din dosarul de inscriere care dovedesc cele afirmate in curriculum vitae;
c)interviu in fata comisiei de concurs, in care se apreciaza calitatea si sustinerea de cdtre candidati a ofertei
manageriale, precum si cunostinte privind legislatia specificda domeniului invdatdmant preuniversitar raportata
strict la specificul si nivelul unitatii de invatamant.
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Calendarul concursului:
15 iunie 2017 - anuntarea organizarii concursului in presa, la sediul si pe site-urile inspectoratelor
scolare/unitatilor de invatamant particular /Ministerului Educatiei Nationale;
9iunie-6 iulie 2017 - Inscrierea candidatilor si verificarea dosarelor de inscriere;
13 iulie 2017 - afisarea listei finale a candidatilor care indeplinesc conditiile de inscriere si participare;

17 iulie 2017 - desfasurarea probei scrise;
19 iulie - 31 iulie 2017 - organizarea si desfasurarea probelor de evaluare a curriculum-ului vitae si a probei de
interviu; solutionarea contestatiilor inregistrate
02 august - afisarea rezultatelor finale ale concursului.
Alte detalii in Metodologie, la rubrica LEGISLATIE — LEGISLATIE INVATAMANT 2 - Ocuparea functiilor de
conducere.

Alte informatii

Gradatia de merit 2017 — primele rezultate

Tn cadrul sedintei C.A. al ISJ Hunedoara din 23.06.2017, au fost validate rezultatelor evaludrii dosarelor
candidatilor Tnscrisi la concursul pentru obtinerea gradatiei de merit, sesiunea 2017. La concursul din acest an au
participat 250 persoane, personal didactic de predare si personal didactic auxiliar. in conformitate cu prevederile
legale au fost acordate un numar de 168 gradatii de merit. in continuare, calendarul concursului cuprinde:
29-30 iunie - depunerea contestatiilor si stabilirea numarului de gradatii ce pot fi redistribuite;
03-05 iulie — solutionarea contestatiilor;
07 iulie — validarea rezultatelor finale si afisarea acestora;
10-11 iulie — inaintarea la MEN a listei cu personalul validat in vederea obtinerii gradatiei de merit;
18 august — emiterea ordinului privind personalul care va beneficia incepand cu 01.09.2017 de gradatie de merit.

SIP Tour - oferte turistice pentru sezonul estival

SIP Tour, agentia de turism a sindicatului a finalizat si publicat “oferta” pentru sezonul 2017. Pe site, la
rubrica “turism” sunt postate ofertele pentru litoral (intern si extern), oferta balneara, montana, delta, oferte
speciale. Preturile afisate sunt preturi de catalog. Pentru fiecare membru de sindicat interesat, oferta se
particularizeaza in functie de preferinte.

CAR (IFN) SIP Hunedoara

Cateva date sintetice: 2422 membri; 451 imprumuturi acordate in anul 2017 Tn suma totald de 4.613.700
lei; dobanda la Tmprumuturi 4,00%; imprumut maxim/persoand 20.000 lei; perioada de acordare 1-4 ani;
retinerile se fac direct pe statul de platd; perioada de asteptare pentru acordarea imprumutului 1-30 zile sau dupa
nevoile membrului.

Continuitatea activitatilor in perioada iulie-august
Pe durata celor doua luni de vacanta (iulie si august), activitatile tuturor departamentelor SIP Judetul
Hunedoara se vor derula in conditii normale, permanenta la sediul organizatiei fiind asigurata si cu ajutorul

liderilor de zona.
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