TRIBUNALUL HUNEDOARA
SECTIA LITIGII DE MUNCA ST ASIGURARI SOCTAT
SENTINTA CIVILA NR.1205/LM/2013 DOSAR NR. 10348/97 BO12

Jo
Sedinta publica din data de 12.03.2013

PRESEDINTE Téndsescu Irina - presedlnte SCCIlé
Osan Adriana Geta - asistent judiciar

Santdmérean Gabriela - as1stent JudlClar
Copil Maria Nelia - greﬁer s

Pe rol fiind judecarea actiunii civile formulati de SINDI ATUL INVATAMANT
PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA nele. siy nembrul de sindicat,
reclamanta OANCEA OTILIA ELENA impotri aratei» SCOALARG IVINAZIALA ,ION
BUTEANU” BUCES,avand ca obiect litigiu de munc ) inesti

La apelul nominal ficut in sedinti publici nu

Procedura de citare este legal indeplinita .

S-a fécut referatul cauzei dupai care:

Instanta constati cauza in stare de judecati si

TRIBUNALU.

Asupra caiizei de fatd, constatii urmitoarele :

Prin actiunea in conflict individual de munc# B aceastd 1nstan1a sub
nr.10348/97/2012, Sindicatul invitimant Preuniver Judetulf Huned fasin numele si pentru

membrul de sindicat, reclamanta OANCEA OTILI EN: % che udecatd pe péarata
SCOALA GIMNAZIALA ,ION BUTEANU” solic ' : calculul si plata
sumelor compensatorii corespunzatoare diferentelor de repturl date, rezultate din
neaplicarea Legii nr.221/2008 si a Legii - cadru nr330/2009 and diferenta dintre

drepturile salariate efectiv incasate si cele cuvenite}in confor ugpteyederile acestor acte
normative, pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2010, actualizate in
inflatie la data efectivd a pldtii.
In fapt, s-a aritat ci pani la data de 31
invatidmant - didactic de predare si pregitire/instruire p
fost reglementati printr-o serie de acte normative d
mésurd, acestia au beneficiat de drepturi castl
irevocabile. ‘

icial éh'ar si nedidactic - a
’ulul) si cd, m egala

fn acest sens, instantele de _]udecata al at; _ ‘
reclamanti, ci personalul din domeniul mva;amantulu reunivers UuaisH beneficieze, pentru
perioada 01 octombrie 2008 - 31 decembrie 2009, if 008, prin care s-a
statuat cd incepand cu data de 1 octombrie 2008,
pentru salariile personalului didactic este de 400 lei..

Solutfia instantelor a fost confirmat i
Decizia nr.3/04.04.2011, apreciindu-se cd dispozitiil nr.15/2008, astfel
cum a fost aprobatd si modificatd prin Legea nr.22 ,-Cor 1e teme sgal pentru diferenta
dintre drepturile salariale cuvenite functiilor didactice} costui ACNGrmativ si drepturile
salariale efectiv Incasate, cu Incepere de la 1 octombrlg, 08 si ps ‘e}il_a daf

La 1 ianuarie 2010 au intrat in vi oare até é,a cadf
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri p ice, g
mésuri de reincadrare in functii a unor categorii - dé ersone}l« ;
salariilor acestora, precum si alte médsuri in domeni buget bele
prevederi exprese privind obligativitatea men;meru m‘piata mcepand cu.

30/2009 privind
10 privind unele
etar si stabilirea

01.01.2010, a

v§atle si Justitie, prin :
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ultiplicare 1,000 .. "
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-art.3 lit. ¢) si ai

‘uarle 2010, acestl salariati au fost privati de un drept
c‘onstitu;ional (Legea nr. 221/2008) si consfintit gi
) ivaleazd cu incilcarea dispozitiilor exprese ale art.3
! 1 ale art.5 alin.(1) din OUG nr.1/2010.

iefectiva a salariului conform Legii nr. 221/2008, astfel
ebuit si primeascd, in anul 2010, cel putin sumele
intre salariul platit §i cel rezultat din punerea in
21/2008, astfel cum rezultd expres din dispozitiile

.(1) din Constitutia Romaniei si cele ale art.1 al
tru Apdrarea Drepturilor Omului, care consacrd
eaibunprilor sale, invederdndu-se c# instantele de judecats au
retlnut deja faptu "‘“«‘ fiMbractic; ] -a statuat cd nojuunea de ,,bunuri”, in sensul art.1 din
Protocolul nr.1 la‘ ’ cUpris de atathbunuri actuale”, cat si valori patrimoniale, inclusiv, in
fe al carof titular demonstreaza cd acestea au o bazi eficientd In
Vta poate pretinde cel putin ,,0 speran{d legitima” in
e in care reclamanta, beneficiard a unor sentinte
le dispuse prin Legea nr.221/2008 si ai prevederilor

30/2009, pot pretmde cel pu;m o sperantd legitima cu

dreptul intern si 1
exercitarea efectiv
judece‘ltoresti care COJI:

privire la realizar i‘é : la salarizarea In anii 2010 gi 2011

in drept, inyocate { yzitiileéiart.112 Cod procedurd civild, ale art.268 alin.(1) lit.c)
din Codul Munci i n Legea dialogului social nr. 62/2011, ale art.3 lit.c)
si art.30 alin.(5) dii i< cadi 330/2009 ale art. 5 si art.6 din OUG nr.1/2010, precum si ale
art.1 alin.(5) si art

Actiunea estt dei_tlmbru conform disp.art.270 Codul Muncii

Parata, legalSeitats: itiunea’ s “»‘%dépuné intAmpinare, nu s-a conformat dispozitiilor
instantei. B g

Din examindfz@iactelorsilucr: arului, instanta refine urmitoarele:

cuprlnsul adeverit >
compensatorii coreSpuhzatc ! “"de drepturi salariate neacordate, rezultate din

neaplicarea Legii . 008,: si'a Legu cadru nr.330/2009, reprezentdnd diferenta dintre
drepturile salariate £t v mcasate §1 cele cuvenlte in conformltate cu prevederlle acestor acte

Pentru intef rv 1_8 -3 12 2009, reclamantului i s-a recunoscut dreptul de a
beneficia de prevedeti ), conform hotéarérilor judecatoresti depuse la dosar,
instanta de Judecatg C 111’;161 ca pr1n OG or. 15/2008, pr1v1nd cresterﬂe salariale

nr.221/2008, s-au pre t o se ie de cresterl salariale personalulm didactic si pentru cel didactic
auxiliar, mcepand ey f‘ de 0 02008

din cadrul 1nst1tu’; data intrarii 1n vigoare a Legii - cadru nr.330/2009, se

constata cé, 1n cur bazi ale personalului didactic din invatimant au fost
nantad ' 5/2008, aprobata cu modificari prin Legea nr.221/2008

potrivit cireia, Inc 2008, valoarea coeficientului de multiplicare 1,000

a fost stabilita la ta irmand.a fi valoarea de referinti pentru cresterile salariale
ulterioare. ; -



prevederile OUG nr.136/2008 sunt necons’utu;lonale - :
Ca urmare, s-a emis OUG nr.15 1/2008 : prin care a fost-modificata si completatd
Ordonanta Guvernului nr.15/2008, mentinindu-se coeficientul de mult1pl1
299,933 lei, pentru perioada 01 octombrie - 31 decembrie 2008,
D1sp021tule OUG nr.151/2008 au fost, de asemenea, “decl
Decizia nr.842 din 2 i 1un1e 2009.

Guvernului nr.15/2008, aprobati cu modificiri ©onr. 929 2008, insd Curtea
Constitutionald, prin Decizia nr.989/2009, a consta a art. i est act normativ sunt
neconstitutionale. S

Drept consecmjta a modificérilor succesive aduse OG nr.15/2008, asa cum a fost
aceasta aprobati prin Legea nr.221/2008, Inalta C le :Cas: sf e, in solutionarea
recursului in interesul legii ce a format obiectul dos i nr:2/2011% a pronth ecizianr.3 din4 .

aprilie 2011, stabilind c& dispozitiile OG nr.15/2008 cu modificari prin
Legea nr.221/2008, constituie temei legal pentru -diferent: te- drepiiirile: salariale cuvenite

Ulterior, prin OUG nr.41 din 28 apﬁ nasuri in domeniul

salarizdrii personalului d1n sectorul bugetar pentru p
modifici continutul art.1' alin.(1), lit.a") din OG nr.

31 decembrie 2009, coeficientii de multiplicare si val efi ’ ide 'ltiplicare 1,000 sunt
cei prevézuti pentru toate functiile didactice si didact iliare 1n anex Jda,1.2a,2asi3
a, fiind cuprinse Intre 266,026 lei i 299,993 lei, in pe iant

La data de 1 ianuarie 2010 a intrat in Vlgoar 009, care prevedea la

art.1 alin.(2) cd, incepand cu data intrérii sale 1n vig
sectorul bugetar sunt si ramén exclusiv cele previzute
31 decembrie 2009 isi va péstra salariul avut in luna decembri 2 ctat de masurile de
reducere a cheltuielilor de personal. S e

Prin art.5 alin.6 al OG nr.1/2010 prwmd rare in functii a unor
categorn de personal din sectorul bugetar si stabilire: galarulor acestora recum si alte masuri in

L |

,,Remcadrarea personalulm didactic din 1 m‘é‘ ?.man

[uand 1n calcul salariile de baza la data de 31 ,d"

C

1,000, se apreciazd ca actul normatlv mentionat trebu
prin Decizia nr.124/2010, publicatd in Monitorul Oﬁc; ‘
2010, Curtea Constitutionald a retinut ci OUG nt; ac
Ordonantei Guvernului nr.15/2008, este abrogati, daria. precizat: Xpresics
normativ erau oricum afectate de vicii de neconstitutionalitate, 1pt ucit modi
declarate  neconstitutionale  (Decizia ' i

nr.983/2009,denoténd intentia legivitorului delegat ( 2 | ] i tirarea sa ,,de a nu

au dlspozfgu legale

$18

; 009, art.2 pct.l,ﬁse . ..

989/2009 Decizia
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" Parlament”.

i interpretarea §i
-~ nr.1/2010 privind.uz

lua in considera 2008, reducénd majordrile salariale stabilite de ,

st’fmle in interesul legii declarate §i s-a stabilit cd, ,,in
lin.(6) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului

! fare in functii a unor categorii de personal din sectorul
bugetar §i stabili m si alte mdsuri in domeniul bugetar si ale art.30 din
Legea - cadru nr.3 30 . q.unitard a personalului pldtit din fonduri publice,
personalul didacticidig@invagamant: aflat anifunctie la data de 31 decembrie 2009 are dreptul,
incepdnd cu data de§ilinuaref2010, la uriSalariu lunar calculat in raport cu salariul de bazd din
luna decembrie. 20008RTabilit ; " cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.15/2008

urtea Constitutionald prin Decizia nr. 877/2011,
1tu’,tionalitate a disp 5 alin 6 din OUG ot 1/2010, a

L datide 1 ianuarie 2010 se va face pe coef icientii §i salariul
009; sta%zlzt in conformitate cu Legea nr.221/2008, si nu cu

uri¢ 'a functiei detinute potrivit grilei de oalahzar valabile
trebuia plgtlt personalului din cadrul unitifilor de inva{améant, in

raport cu valoare 200 leit eﬁ01 htului de multiplicare 1,000, recunoscut prin hotérari
judecétoresti, ige riile cuvenite pe luna decembrie 2009.

Fatd de -succesilinea i act: or: norina‘uve enumerate, avand in vedere deciziile Curtii
Constitutionale, al if , “asafi ustitie dar si dispozitiile hotirérilor judecatoresti prin
care a fost obligatip SIS 1i acorde reclamatei drepturile salariale pe perloada
01.10.2008 — 31 rilor prevazute de Legea nr.221/2008, precum si fatd
de dispozitiile art.30, : : 3 2009 si al art.5 alin.1 si art.6 alin.1 din OUG nr.1/2010,
rezulta ca pentru 1nte : 01:2010°—:31¢12.2010 reclamantei trebuia si i se calculeze gi sd se

éluderea majorarllor operate prin Legea nr. 221/2008

judeciatoresti irevt te avan} in vedere cd stabilirea drepturilor salariale ‘ale
personalului din invafafa aportarea la o valoare de referintd redusd, in conditiile in
care demersurile leg | educere a acestei valori de referinti au fost apreciate ca
fiind contrare Cons ‘i in ;spetd devin aplicabile disp art. 6 alin.(1) din OUG

mai mici decét cele
luna decembrie 200
Avénd in ve
art. 330’ Cod proc.c
este obligatorie p
conflict de drepturi, as
Ca urmare,
diferentelor de dref)"
cadru nr.330/2009;:rep
in conformitate ¢



3 _ 5 _

, 2010. Pentru o justd despdgubire si pentru reparare: pre
Codul muncii, se va dispune actualizarea acestor sume ) 1ir

Vazand si disp.art.274 Cod proc. civila.

PENTRU ACESTE MOTIVE

iN NUMELE LEGII
HOTARASTE

Invatimant Preuniversitar Judetul Hunedoara, impotri
BUTEANU” cu sediul in Buces, str. Pr1nc1pa1a nr.4

Obliga pe parata la calculul si plata citre recl
corespunzitoare drepturﬂor salariale neacordate, repr ;
efectiv Incasate i cele cuvenite in conformitate cu pre
330/2009 ,pentru perioada 01.01.2010 -31.12.2010, ‘a¢
platii efective.

Fira cheltuieli de judecats.

Cu drept de recurs in termen de 10 zile de lac

Pronuntatd in sedin{d publici, azi,12.03.2013.

PRESEDINTE SE

w

Tandsescu Irina

ASISTENTI  JUDICIARI _
Osan Adriana Geta Santdmirean Gabriela

25.03.2013
TI/CMN
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