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ROMANIA
TRIBUNALUL HUNEDOARA
SECTIA LITIGII DE MUNCA $I ASIGURARI SOCIALE
INCHEIEREA CIVILA NR. 1667/LM/2013 DOSAR NR. 764/97/2013

SEDINTA PUBLICA DIN 11 APRILIE 2013

PRESEDINTE: - Mugescu Viorica Adriana - judecator
- Rista Nicoleta Eugenia - asistent judiciar
- Florea lonela - asistent judiciar
- Hanciu Liliana - grefier

Pe rol fiind judecarea actiunii civile privind pe SINDICAT INVATAMANT
PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA in numele membrei de sindicat reclamanta
DANCI RAMONA PETRONELA, impotriva paréatei Scoala Gimnaziald Pui, avand ca obiect
litigiu de munca — drepturi banesti.

La apelul nominal facut in sedinfa publicd se prezintd reprezentanta
reclamantei consilier juridic Radu Cristiana, lipsa fiind paratul.

Procedura de citare este legal indeplinita.

Instanta, in conformitate cu dispozitiile art. 159 alin. (4) Cod de procedura
civila, verificand din oficiu competenta, constatd ca este competentd general, material i
teritorial sa judece cauza.

. Se constaté ca s-a depus prin serviciul registraturd o cerere de renuntare la
judecatd formulata de reclamanta Danci Ramona Petronela.

Reprezentanta reclamantei depune delegatie de reprezentare, aratd c& nu
mai are alte cereri de formulat sau probe de propus si solicita judecarea cauzei.

Instanta constatd cauza in stare de judecata si acorda cuvantul pe fond.

Reprezentanta reclamantei solicitd ca instanta sa ia act de renuntarea la
judecata formulata de reclamanta, fara cheltuieli de judecata.

TRIBUNALUL

Asupra cauzei de fala, constata urmatoarele :

Prin actiunea in conflict individual de Amuncé formulata, inregistrata la
aceastd instantd sub nr.764/97/2013, Sindicatul Invatamént Preuniversitar Judejul
Hunedoara, in numele si pentru membra de sindicat, reclamanta DANCI RAMONA
PETRONELA, a chemat in judecatad pe parata Scoala Gimnaziala Pui, solicitdnd obligarea
acestuia la calculul gi plata sumelor compensatorii corespunzatoare diferentelor de
drepturi salariate neacordate, rezultate din neaplicarea Legii nr.221/2008 si a Legii - cadru
nr.330/2009, reprezentand diferenta dintre drepturile salariate efectiv incasate si cele
cuvenite in conformitate cu prevederile acestor acte normative, pentru perioada 1 ianuarie
- 31 decembrie 2010, actualizate in funcfie de coeficientul de inflatie fa data efectiva a
platii. ,

in fapt, s-a ardtat ci pana la data de 31 decembrie 2009, salarizarea
personalului din invatdmant - didactic de predare si pregétire/instruire practica si didactic
auxiliar si nedidactic - a fost reglementatd printr-o serie de acte normative (legi si
ordonante ale Guvernului} si ca, in egald masurd, acestia au beneficiat de drepturi
castigate prin sentinte judecatoresti definitive i irevocabile.



In acest sens, instantele de judecatd au constatat, inclusiv in ceea ce-i
priveste pe reclamanti, ca personalul din domeniul invatamantului preuniversitar trebuia s
beneficieze, pentru perioada 01 octombrie 2008 - 31 decembrie 2009, de dispozitiile Legii
nr. 221/2008, prin care s-a statuat ca incepéand cu data de 1 octombrie 2008, valoarea
coeficientului de multiplicare 1,000 pentru salariile personalului didactic este de 400 lei.

Solutia instantelor a fost confirmata i de Tnalta Curte de Casatie si Justitie,
prin Decizia nr.3/04.04.2011, apreciindu-se c& dispozitille Ordonantei Guvernului
nr.15/2008, astfel cum a fost aprobatd si modificatd prin Legea nr.221/2008, constituie
temei legal pentru diferenta dintre drepturile salariale cuvenite functiilor didactice potrivit
acestui act normativ si drepturile salariale efectiv incasate, cu incepere de la 1 octombrie
2008 si pana la data de 31 decembrie 2009.

La 1 ianuarie 2010 au intrat in vigoare atét Legea cadru nr.330/2009 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cat si OUG nr.1/2010 privind
unele masuri de reincadrare n functii a unor categorii de personal din sectorul bugetar si
stabilirea salariilor acestora, precum si alte masuri in domeniul bugetar, ambele acte
normative continand prevederi exprese privind obligativitatea mentinerii in plats, incepand
cu data de 01.01.2010, a salariului avut in luna decembrie 2009 (respectiv art.30 alin.5
din Legea nr.330/2009 si art.5 alin.1 al OUG nr.1/2010).

Cu toate acestea, salariile personalului didactic si didactic auxiliar nu au fost

calculate Tn anul 2010 la nivelul stabilit prin hotérare judecdtoreasca, inclusiv pana la data
de 31 decembrie 2008. Drept consecinta, ulterior datei de 1 ianuarie 2010, acesti salariati
au fost privaii de un drept reglementat printr-un act normativ declarat constitutional (Legea
nr. 221/2008) si consfintit si printr-o hotdrére judecatoreascd, ceea ce echivaleazd cu
incalcarea dispozitiilor exprese ale art.3 lit.c) si art.30 alin.(5) din Legea nr.330/2009 si ale
art.5 alin.(1) din QUG nr.1/2010.
_ ~ Cum petenta nu au beneficiat de plata efectiva a salariului conform Legii nr.
221/2008, astfel cum a dispus instanta de judecata, ar fi trebuit s& primeasca, h anul
2010, cel putin sumele compensatorii corespunzatoare diferenteior dintre salariul platit si
cel rezultat din punerea in executare a sentintei date in aplicarea Legii nr.221/2008, astfel
cum rezulta expres din dispozitiile art.6 alin.(1) din QUG nr.1/2010.

S-au mai invocat dispozitiile art.20 alin.(1) din Constitutia Romaniei si cele
ale art.1 al Protocolului nr.1 al Conventiei Europene pentru Apérarea Drepturilor Omului,
care consacra dreptul persoanei fizice la respectarea bunurilor sale, invederandu-se c3
instantele de judecatd au retinut deja faptul c& in practica C.E.D.O. s-a statuat c notiunea
de ,bunuri”, Tn sensul art.1 din Protocolul nr.1 la Conventie, cuprinde atat ,bunuri actuale”,
cat si valori patrimoniale, inclusiv, in anumite situatii bine stabilite, creante al céror titular
demonstreazd ca acestea au o bazd eficientd in dreptul intern si in virtutea cdrora
reclamanta poate pretinde cel putin ,0 speranta legitima” in exercitarea efectiva a dreptului
sau, situatie in care reclamanta, beneficiaré a unor sentinte judecétoresti care consfintesc
cregterilor salariale dispuse prin Legea nr.221/2008 si ai prevederilor art.3 lit. ¢) si ai art.30
alin.(5) din Legea nr.330/2009, pot pretinde cel putin o sperantd legitimd cu privire la
realizarea drepturilor lor referitoare Ia salarizarea in anii 2010 si 2011.

- In drept, au fost invocate dispozitiile art.112 Cod procedura civila, ale art.268
alin.(1) lit.c) din Codul Muncii, ale art.28 si art.208 - 211 din Legea dialogului social nr.
62/2011, ale art.3 lit.c) si art.30 alin.(5) din Legea - cadru nr.330/2009, ale art.5 si art.6 din
OUG nr.1/2010, precum si ale art.1 alin.(5) si art.20 alin.(1) din Constitutia Romaniei.

Acliunea este scutitd de la plata taxei de timbru, conform disp.art.270 Codul
Muncii.

Péarata, legal citatd, cu mentiunea sé depuna intdmpinare, nu s-a conformat
dispozitiilor instantei.

Din examinarea actelor si lucrdrilor dosarului, instanfa retine

urmatoarele:
Prin cererea fnregistrata la data de 21.02.2013 reclamanta DANCI RAMONA

PETRONELA, a declarat ca renunta la judecata.



Asa fiind, in temeiul disp.art.246 Cod proc.civild se va lua act de renunt,a'rea

la judecata.
Cheltuieli de judecata nu se vor acorda, nefiind solicitate.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
iN NUMELE LEGII,
HOTARASTE :

In baza art.246 Cod proc.civilé ia act de renuntare la judecatd a reclamantei
DANCI RAMONA PETRONELA, prin reprezentant SINDICATUL INVATAMANT
PREUNIVERSITAR judetul Hunedoara, cu domiciliul procesual ales in mun.Deva,
str.Gh.Baritiu nr.2, corp B — mansardé, judetul Hunedoara, cu privire la actiunea in conflict
individual de munca formulatd impotriva paratei Scoala Gimnaziala, cu sediul in Pui,
str.Republicii nr.62, jud.Hunedoara.

Fara cheltuieli de judecata.

Cu drept de recurs in termen de 10 zile de la comunicare.

Pronuntatad Tn gsedinta publica, azi 11 aprilie 2013.

PRESEDINTE,
Mugescu Viorica Adriana

ASISTENTI JUDICIARI, GREFIER,
Rista Nicoleta Eugenia ‘Florea lonela Hanciu Liliana

MVA/CA - 4ex.
23.V.2013







