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STIREA ZILEI
PRIMELE EVALUĂRI NAŢIONALE LA CLASELE A A II-A, A IV-A ŞI A VI-A VOR FI ORGANIZATE ÎN LUNA MAI, ÎN SISTEM PILOT
ÎNVĂŢĂMÂNT
ADEVĂRUL
Olimpicul Mihai Radu Popescu, elevul cu cele mai înalte performanţe

Elevul Colegiului Naţional „Mircea cel Bătrân“ Constanţa a fost desemnat elevul cu cele mai înalte performanţe de către Alianţa Colegiilor Centenare din România.

Mihai Radu Popescu a fost desemnat anul trecut cel mai bun elev constănţean. Mircistul s-a clasat pe primele locuri la competiţii naţionale şi internaţionale de fizică şi de matematică. În competiţia pentru titlul „Elevul Anului“ au participat 15 elevi din 15 şcoli ale judeţului Constanţa, care au obţinut performanţe deosebite în domeniul disciplinelor de profil Real. „Elevul nominalizat a obţinut foarte multe premii în acest an şcolar, la diverse olimpiade naţionale şi internaţionale de Fizică, Chimie şi Ştiinţe Biologice“, a spus Mari Mrejeru, inspector Educaţie Permanentă.(MARIANA IANCU)

Au venit banii de manuale, câştigaţi în instanţă, pentru dascălii vasluieni

2.500 de cadre didactice din judeţul Vaslui vor primi restanţele financiare din 2009 şi 2010 câştigate în instanţă de acestea, valoarea totală pe care Ministerul Educaţiei trebuie să o dea ridicându-se la suma de 7 miliarde de lei. Practic, o parte din profesori s-au trezit cu bani mai mulţi la salariu, primind deja aceste drepturi. Este vorba despre diferenţele de la vestita sumă de 100 de euro pe care Ministerul Educaţiei o acordă pentru achiziţionarea de manuale şi materiale didactice.

Dascălii vasluieni, reprezentaţi de sindicatul „Didactica" au primit deja câte 300 de lei, datorii din 2009, şi echivalentul a 50 de euro, restanţele din 2010. Cadrele didactice din zona Bârladului vor primi doar diferenţele de 300 de lei datorate din 2009. Cei aproximativ 800 de dascăli afiliaţi la Sindicatul Liber din Huşi, vor primi în această săptămână cei 50 de euro pe care ar fi trebuit să îi primească în 2010.(IONUT BALABAN)
CURIERUL NAŢIONAL
O directoare ameninţă copiii că îi arde

Într-o înregistrare audio postată pe internet, o educatoare de la o grădiniţă din Iaşi îi ameninţă pe micuţi că îi arde la plită dacă nu sunt cuminţi. Educatoarea este chiar directoarea grădiniţei, iar acum este cercetată de către Inspectoratul Şcolar din judeţ. 
Cadrul didactic susţine că este victima unei răzbunări. Deocamdată, este destul de dificil pentru cei de la inspectorat să stabilească dacă persoana înregistrată este chiar educatoarea, pentru că nu există şi o înregistrare video. (REDACTIA)

Educaţia sexuală ajută tinerii să ia decizii înţelepte

Adolescenţii care primesc o educaţie sexuală adecvată sunt mai predispuşi să amâne momentul primului contact intim şi să se protejeze atunci când acesta se petrece, spre deosebire de adolescenţii care nu au parte de acest tip de educaţie. Aceştia din urmă sunt înclinaţi să facă sex neprotejat de la vârste fragede, arată un studiu realizat de Institutul Guttmacher, din Statele Unite.(REDACTIA)
EVENIMENTUL ZILEI
BIG BROTHER la Olimpiada de Matematică. Elevă prinsă cu rezolvările pe telefon

O elevă a fost surprinsă de camerele de luat vederi în timp ce încerca să copieze la Olimpiada de matematică, faza județeană. Concursul se desfășura la Liceul Ion Minulescu din Slatina.

O elevă în clasa a XII-a, de la un liceu din Slatina, a fost eliminată din concurs de membrii comisiei, după ce camerele de supraveghere au surprins-o în timp ce copia. Fata avea rezolvările subiectelor pe telefon. „După două ore de la începerea concursului, membrii comisiei au venit în sală și i-au cerut unei eleve telefonul. Au descoperit că avea salvate rezolvările subiectelor, i-au anulat lucrarea și au eliminat-o din concurs. După care au zis că merg să dea declarații la poliție”, ne-a declarat un alt participant la olimpiadă. Poliția nu a primit nicio sesizare. „Nu am primit nicio plângere, nici pe linia 112 nu a fost primită nicio sesizare”, ne-a declarat Claudi Radu, purtător de cuvânt în cadrul Inspectoratului județean de poliție OLT. (CRISTINA LICA)
În curând! Evaluări naţionale la clasele a a II-a, a IV-a şi a VI-a. Vezi cine susţine examene şi care sunt probele

Primele evaluări au loc chiar în luna mai a acestui an, însă vor fi organizate în sistem pilot, doar în anumite şcoli. Începând de anul următor, vor participa la evaluările naţionale toţi elevii din clasele a II-a şi a VI-a, iar la clasa a IV-a examinarea se face doar pe un eşantion.Toate examenele vor fi susţinute în luna mai. 

Evaluarea elevilor de clasa a II-a 

Testarea cuprinde două probe: scris-citit şi matematică, iar rezultatul evaluării va fi folosit pentru elaborarea planurilor individualizate de învăţare, acolo unde se impune acest lucru. În anul şcolar 2011-2012 programul pilot va cuprinde un eşantion de elevi, iar evaluarea va avea loc în 22 şi 23 mai. Planurile individualizate de învăţare sunt comunicate părinţilor/ tutorilor legali şi constituie elemente din portofoliul educaţional al elevului. 

Testele de evaluare vor respecta următoarele cerinţe: formulare clară şi în concordanţă cu programele şcolare, nivel mediu de dificultate, trebuie să fie administrate în două secvenţe de evaluare a căror durată cumulată să fie de maximum 50 de minute. 

Evaluarea elevilor de clasa a IV-a 

Este o evaluare standardizată, realizată pe un eşantion de elevi din şcoli de stat şi private, iar scopul acesteia este de a furiniza date pentru diagnoza sistemului de învăţământ la nivel liceal. Anul acesta, se va organiza în sistem pilot, pe un eşantion de elevi, în data de 9 mai 2012. Elevii vor fi testaţi la: limba română, limba maternă (cei care studiază în limbile minorităţilor naţionale) şi matematică. Rezultatele vor fi incluse într-o bază de date la nivel de sistem, fără a se constitui într-un criteriu de ierarhizare pentru unităţile de învăţământ eşantionate, pentru colectivele la care s-a administrat testul sau, individual, pentru elevii participanţi. 

Probele diferă de la an la an 

La începutul fiecărui an, Ministerul Educaţiei stabileşte probele care vor fi susţinute de elevii claselor a IV-a Acestea trebuie să respecte următoarele cerinţe: să fie formulate clar şi în concordanţă cu programa, să aibă nivel mediu de dificultate, să permită rezolvarea în 80 de minute (în două secvenţe de evaluare a câte 40 de minute fiecare, cu o pauză de 10 minute fiecare), să aibă un format asemănător cu cel al evaluărilor internaţionale administrate elevilor de 10-12 ani. Testele conţin două secţiuni, fiecare fiind destinată uneia dintre probele selecţionate în anul respectiv. Evaluarea nu se finalizează prin notă sau calificativ sumativ. Rezultatele evaluării fiecărui test contribuie la realizarea unui scor mediu naţional al performanţelor elevilor, pe competenţele fundamentale. 

Evaluarea elevilor de clasa a VI-a 

Evaluarea la finalul clasei a a VI-a are ca scop optimizarea învăţării şi elaborarea, acolo unde este cazul, a planurilor individualizate de învăţare şi preorientarea şcolară către un anumit tip de liceu. În anul 2011-2012 se desfăşoară în sistem pilot, pe un eşantion de elevi, în ziua de 16 mai 2012. testele de evaluare vor respecta următoarele cerinţe: formulare clasă şi în strictă concordanţă cu programa şcolară, nivel mediu de dificultate, trebuie să poată fi rezolvate în maximum 90 de minute, în două secvenţe de testare, cu o pauză de zece minute între ele. Testele conţin două secţiuni: limbă şi comunicare, respectiv matematică şi ştiinţe. 

Elevii evaluaţi în acest an 

Ministerul Educaţiei a publicat astăzi lista unităţilor de învăţământ unde se vor organiza examenele: 86 de şcoli pentru clasa a II-a, 136 pentru clasa a IV-a, respectiv 86 de şcoli pentru clasa a VI-a. Eşantionul a fost realizat de către Centrul Naţional de Evaluare şi Examinare (CNEE), astfel încât fiecare tip de evaluare să fie administrată în unităţi de învăţământ distincte. Reprezentanţi ai Ministerului precizează că activitatea de pilotare vizează instrumentele de evaluare şi procedurile de organizare a acestor evaluări. Testele care vor fi administrate, precum şi baremele de corectare aferente, sunt elaborate de către Centrul Naţional de Evaluare şi Examinare. (CRISTINA OLIVIA MOLDOVAN)

Finanţarea per elev şi per pacient: ghid de proastă utilizare

Legea care prevede finanţarea per elev ar trebui să fie pusă în aplicare începând de anul acesta. Probabil chiar va fi, însă cu rezultate nule, pentru că un alt set de proceduri va anula presupusele efecte bune.

Înscrierea în clasa pregătitoare şi în clasa întâi a fost concepută astfel încât să uniformizeze numărul de elevi din şcoli, în ideea că şcolile bune vor fi şi mai înghesuite iar cele proaste şi mai pustii. Or, exact asta este ideea finanţării per elev: să răsplătească şcolile performante şi să le trimită în faliment pe cele proaste.

Sigur, ulterior câştigătorii vor putea prelua faliţii pentru a le folosi baza materială, însă păstrând propriul management şi propria reputaţie. “Şcoala” nu trebuie să se identifice automat cu un singur corp de clădire dintr-o locaţie precisă.

Nu se întâmplă nimic din toate acestea. Ba chiar mai rău, procedura nu va echilibra numărul elevilor în şcoli ci îl va dezechilibra, dar în mod absolut aleator.

Procedura de înscriere prevede trei paşi. În prima fază, copiii se înscriu exclusiv “în şcoala de circumscripţie”. În a doua fază, cei care nu au vrut şcoala de circumscripţie se înscriu la alte şcoli, unde pot fi admişi “în limita locurilor disponibile”. În a treia fază, cei care n-au găsit “locuri disponibile” se întorc în “şcoala de circumscripţie”. Evident, dacă ea este deja plină locurile trebuie suplimentate iar numărul exact nici nu poate fi anticipat şi nici nu se autoreglează într-un fel. E o adevărată loterie, în care câştigă şcolile nici-prea-prea-nici-foarte-foarte în dauna celor foarte bune şi a celor foarte proaste.

Cam la fel s-a întâmplat în cazul medicilor de familie. După ce autorităţile au constatat că şi-au atins scopul, unii medici având mulţi pacienţi iar alţii puţini, s-au răzgândit şi au plafonat fie numărul de pacienţi fie sumele decontate. Evident, în felul acesta a dispărut motivaţia medicilor convingători de-a lua pacienţi în plus, asigurând astfel clienţi pentru ceilalţi. Totul, în numele unei false griji a statului pentru pacienţi, că “n-au timp medicii de ei”. Desigur, pretenţia statului că ştie mai bine cât de satisfăcut este un om de serviciile pe care le primeşte este cel puţin stupidă.

Poate că unii preferă să aibă un medic foarte bun chiar dacă îl vizitează o dată la cinci ani. Poate că alţii preferă să stea la consultaţie cinci minute şi să primească o trimitere corectă şi o recomandare bună, decât să piardă jumătate de oră şi să primească o aspirină. Poate că alţii, dimpotrivă, preferă să vină regulat la cabinet “ca să stea liniştiţi”. Iar cei nemulţumiţi de aşteptare sau de calitatea serviciilor pot oricând să se mute din proprie iniţiativă. 

Pentru că toate lucrurile acestea nu se întâmplă, exact cei mai buni dintre medicii primari pleacă din ţară. Cei fără pacienţi se descurcă cu bani mai puţini, deşi soluţia pentru ei ar fi să se angajeze la câte un medic de succes, de la care să mai fure meserie. Câştigă şi de data asta cei care reuşesc să jongleze cu cifre mari, atenţie selectivă şi deja-clasicele rebate-uri de la producătorii de medicamente: mediocrii. (LUCIAN DAVIDESCU, preluare de pe riscograma.ro)

Cursuri despre rromi pentru profesori şi educatori

Profesorii şi educatorii şcolilor care au şi elevi de etnie rromă vor participa la un curs de formare continuă, intitulat “Originea rromilor – teorii, legende, fapte".

Cursurile se adresează directorilor de şcoli, profesorilor de limba rromani, mediatorilor şi asistenţilor educaţionali, cât şi educatorilor de grupe bilingve. Casa Corpului Didactic “Grigore Tabacaru" din Bacău este iniţiatoarea acestor cursuri care se vor desfăşura la Şcoala cu clasele I-VII “Domniţa Maria" din Bacău.

Proiectul urmăreşte promovarea dialogului şi a cooperării multiculturare, cât şi dezvoltarea principiiilor şi valorilor democratice. Cursul porneşte de la premisa că educaţia reprezintă cheia problemelor cu care se confruntă etnia rromă în România. (DAN ISTRATIE)
Olimpicii internaţionali, premiaţi de Oprescu 

Ieri, primarul Capitalei a decernat diplome “In Honoris" celor 32 de olimpici internaţionali din acest an. Premiul pe care l-au primit atât elevii, cât şi profesorii lor constă într-o excursie la Roma, în perioada 19 - 25 martie. “Au tot respectul nostru, ne înclinăm în faţa profesorilor, a familiilor care i-au crescut aşa, şi este un prilej de mândrie şi pentru noi că avem olimpici internaţionali, care au arătat că poporul acesta nu este un popor de neştiutori’" a declarat Oprescu. (REDACȚIA)
Google, cel mai bun profesor 

Elevii din Marea Britanie preferă să folosească Google sau alt motor de căutare pe internet, în loc să îşi întrebe profesorii sau părinţii atunci când au o nelămurire, arată un studiu recent al cercetătorilor englezi.

54% dintre copiii care au răspuns la chestionarele întocmite de Birmingham Science City au pus motoarele de căutare on-line pe primul loc ca surse de informare, în timp de numai 26% au optat pentru părinţi şi 3% pentru profesori. De asemenea, studiul mai arată că 47% dintre elevii britanici folosesc motoare de căutarede cel puţin cinci ori pe zi. (REDACȚIA)
GÂNDUL
Profesoare în timpul liber. Care-i problema?

Nu eram încă la şcoală când bunica mi-a prezentat o cunoştinţă de-ale ei pe un ton destul de grav, dar în acelaşi timp plin de admiraţie: "Doamna profesoară". Nu-mi amintesc să-i fi pronunţat numele. Nu am în memorie nici chipul ei. Ştiu doar că mi-a întins mâna, iar eu am ridicat-o pe a mea cât am putut de sus ca să i-o prind. Nu cred că mai făcusem niciodată până atunci cunoştinţă cu un om mare. Şi mai ştiu că am privit-o îndelung în timp ce se depărta de noi. Purta un sacou verde şi nu semăna cu nimeni pe care cunoşteam. Nici cu mama, nici cu mătuşa, nici cu doamna educatoare, nici măcar cu învăţătoarea pe care aveam să o cunosc mai târziu.

 Mi-am reamintit de acest episod văzându-le pe doamnele profesoare care au onorat invitaţia primarului Onţanu şi au venit să se distreze de Ziua Femeii în clubul Bamboo. Cele câteva imagini de la petrecere difuzate la televizor le înfăţişau de jur împrejurul unei pasarele pe care defilau tineri musculoşi în chiloţi. Nu păreau deranjate de ipostaza în care fuseseră puse de organizatorii evenimentului, pentru că sunt aproape sigură că nu ştiau ce urma să se întâmple. Mai mult decât atât, unele dintre ele au salutat cu urale momentul lenjeriei intime mulate. Nici una dintre ele nu purta sacou verde. Cel puţin la prima vedere. 

Nici măcar urmă de verde în cazul doamnelor care, spre surprinderea chelnerilor, şi-au vărsat platourile cu mâncare în genţi. Li s-a atras politicos atenţia. "Doamnelor, nu este frumos ce faceţi!". Îmi spui tu mie, un chelner, cum să mă comport? Eu sunt profesoară..." "Sunt profesoare, dar sunt în timpul liber, care-i problema?!" mi-a spus azi un oficial din Inspectorat. Exact. Problema? Un profesor rămâne profesor şi în timpul liber, iar comportamentul lui este judecat prin prisma meseriei pe care o are, indiferent unde se află. La fel ca în cazul preotului care înjura în aeroportul Otopeni îmbrăcat fiind în sutană. A devenit subiect de presă chiar dacă nu este reprezentativ pentru categoria din care face parte. Ar fi scăpat de publicitate dacă purta un tricou şi nişte pantaloni. Pentru doamnele profesoare nu a fost suficient să-şi lase sacoul acasă. Mă întreb dacă la şcoală îl poartă. (RAMONA LOZNIANU)
ROMANIA LIBERA
Premieră. Copiii vor fi testaţi, prin sondaj, la finalul claselor a II-a, a IV-a şi a VI-a, iar punctajele obţinute nu vor fi trecute în catalog 

Cât de utile sunt evaluările elevilor în învăţământul primar

Din acest an şcolar, elevii de la peste 100 de şcoli din întreaga ţară vor fi testaţi pentru a se vedea care este nivelul lor de pregătire şi cât de bine şi-au însuşit cunoştinţele. Specialiştii spun că această măsură e bună pentru a se putea corecta din timp pregătirea elevilor cu deficienţe la învăţat. 

Evaluările nu se vor face la toate clasele, ci numai la cele alese de Centrul Naţional de Evaluare şi Examinare (CNEE), pe baza unor criterii statistice. "Şcolile la care se va face evaluarea nu sunt nici foarte bune, nici foarte slabe, am ţinut seama de tipul de unitate, dacă are clase de la I până la a IV-a sau I-XII, dacă provine din mediul rural sau urban, dacă este de stat sau particulară etc. Nu este vorba despre organizarea unor examene care să se finalizeze cu o notă, ci se va stabili un punctaj pentru fiecare elev, iar părinţii îl vor afla de la şcoală. Încercăm să aplicăm experienţa internaţională", a explicat Cristian Mirescu, directorul CNEE.

Pentru copiii care vor obţine un punctaj scăzut, se vor organiza ore de studiu suplimentar pentru a ajunge la nivelul celorlalţi. De asemenea, rezultatele vor mai fi folosite de CNEE pentru realizarea unor studii şi cercetări de diagnoză a sistemului de învăţământ primar, după cum au declarat responsabilii din Ministerul Educaţiei. 

Cursuri de completare

Experţii în educaţie spun că evaluările sunt bine venite la finalul mai multor etape din învăţământul obligatoriu pentru că astfel se pot remedia din timp problemele pe care le au unii elevi. "Evaluarea la sfârşitul clasei a VIII-a se realiza prea târziu pentru a se mai putea interveni pentru elev. E bine ca aceste evaluări să se facă din timp, iar cei de la inspectoratele şcolare, Ministerul Educaţiei, directorii de şcoli etc. să ştie din timp starea pregătirii elevilor. Se făceau şi până acum acest gen de evaluări, dar doar la nivel de şcoală, nu era ceva organizat la nivel naţional", a declarat Ştefan Vlaston, preşedintele Asociaţiei Profesionale pentru Educaţie şi Cercetare.

Dacă se vor observa diferenţe mari între rezultalele obţinute de elevii din judeţe diferite, responsabilii cu educaţia ar trebui să cerceteze fenomenul, a  atras atenţia Vlaston, care a reamintit despre ce se s-a întâmplat anul trecut la Bacalaureat, când diferenţele de promovabilitate între judeţe au fost şi de aproape 50%. 

Când şi unde au loc evaluările 

Evaluările-pilot la finalul claselor a II-a, a IV-a şi a VI-a vor avea loc între 9 şi 23 mai, pe un eşantion de elevi stabilit la nivel naţional, respectiv 86 de şcoli pentru clasa a II-a, 136 pentru clasa a IV-a şi 86 de şcoli pentru clasa a VI-a.

Lista acestor unităţi de învăţământ a fost publicată pe site-ul Ministerului Educaţiei. Eşantionul, precum şi testele şi baremele de corectare, au fost realizate de specialişti de la Centrul Naţional de Evaluare şi Examinare, astfel încât fiecare tip de evaluare să fie administrat în unităţi de învăţământ distincte.

La clasa a II-a, testul conţine două secţiuni, care vizează competenţele de receptare-producere a mesajelor şi, respectiv, competenţe de matematică.

La finalul clasei a IV-a, evaluarea elevilor va include disciplinele limba română, limba maternă -pentru elevii care studiază în limbile minorităţilor naţionale şi matematică. La clasa a VI-a, evaluarea vizează optimizarea învăţării, elaborarea planurilor individualizate de învăţare şi preorientarea şcolară către un anumit tip de liceu. Testele conţin două secţiuni corespunzătoare probelor transdisciplinare evaluate: limbă şi comunicare, respectiv matematică şi ştiinţe. (CRISTINA BOIANGIU)

Ministerul Educaţiei colectează ilegal date privind afilierea religioasă a copiilor

Asociaţia Secular-Umanistă din România (ASUR) a fost sesizată de către mai mulţi părinţi că Ministerul Educaţiei colectează ilegal date privind afilierea religioasă a copiilor.

Într-adevăr, secţiunea 2 („Date privind copilul") din formularul de înscriere în clasa pregătitoare / clasa I presupune declararea de către părinte a religiei viitorului elev, lucru strict interzis de către lege. 
Reamintim că art. 5 al. 6 din Legea Cultelor (nr. 489/2006) prevede explicit că: „Este interzisă obligarea persoanelor să îşi menţioneze religia, în orice relaţie cu autorităţile publice sau cu persoanele juridice de drept privat."

De asemeni, se precizează şi că (art. 5 al. 5): „Este interzisă prelucrarea datelor cu caracter personal legate de convingerile religioase sau de apartenenţa la culte, cu excepţia desfăşurării lucrărilor de recensământ naţional aprobat prin lege sau în situaţia în care persoana vizată şi-a dat, în mod expres, consimţământul pentru aceasta."

În condiţiile în care înscrierea la şcoală este condiţionată de acordul părintelui ca datele din cerere, inclusiv cele privind apartenenţa religioasă să fie „prelucrate în scopul înmatriculării copilului" putem conchide că:

1. Ministerul Educaţiei, în calitate de autoritate publică, obligă părinţii să facă menţiuni cu privire la religia copiilor lor
2. acordul de prelucrare a datelor privind apartenenţa religioasă este nul de drept, fiind obţinut prin constrângere

„Ne aflăm în faţa unui abuz fără precedent. În loc ca părinţii să fie întrebaţi dacă doresc studierea religiei de către copiii lor, Ministerul a găsit o manieră de a-i înscrie din oficiu pe elevi la această materie. O astfel de atitudine, în flagrantă contradicţie cu Constituţia şi cu Legea Cultelor, demonstrează încă o dată maniera în care Statul, presupus laic, încurajează îndoctrinarea religioasă a copiilor. Mai mult, introducerea orelor de religie la clasa pregătitoare vine să agraveze şi mai mult lucrurile." a declarat Toma Pătraşcu, vicepreşedinte ASUR.

Asociaţia Secular-Umanistă din România solicită Ministrului Educaţiei, dl. Cătălin Baba:

1. modificarea de urgenţă a formularului de înscriere în clasa pregătitoare / clasa I şi intrarea în legalitate prin eliminarea rubricii „Religie"

2. sancţionarea persoanei / persoanelor care a / au decis introducerea rubricii „Religie" în formular

3. transmiterea de instrucţiuni clare către şcoli privind înscrierea copiilor la orele de religie doar cu acordul explicit al părinţilor.

Asociaţia noastră consideră necesare câteva precizari:

1. În şcoli nu se studiază Istoria Religiilor. Din contră, predarea se face de o manieră confesională, la orele de religie elevilor prezentându-li-se insistent doctrina unui singur cult. În practică, de cele mai multe ori, este vorba de doctrina BOR.

2. Religia se studiază an de an, săptămână de săptămână, începând, mai nou, cu clasa pregatitoare. Timp de 13 ani, copiii sunt obligaţi, de facto, să participe la cel puţin o oră de religie în fiecare săptămână. Religia este singura materie, cu excepţia Limbii Române / materne şi a Matematicii, care se studiază în absolut toţi anii de învăţămînt preuniversitar.

3. Salarizarea profesorilor de religie, mulţi dintre ei preoţi, nu este asigurată de către culte ci grevează bugetul Ministerului Educaţiei. În sistem există cca. 10.000 de profesori de religie, iar anual fondul de salarii pentru aceştia se ridică la aproximativ 54 milioane de euro.

4. Deşi sunt plătiţi de către Stat, profesorii de religie sunt direct subordonaţi ierarhiei religioase locale. De asemeni, cultele controlează atât programa de învăţământ cât şi conţinutul manualelor de religie.

5. În multe şcoli se practică spovedaniile şi împărtăşaniile de grup; elevii fiind duşi cu clasa la biserică şi obligaţi să participe la aceste ritualuri.

6. Continuă să fie în circulaţie manuale de religie ce promovează violenţa fizică şi psihică asupra copiilor.

7. Copiilor, inclusiv celor din clasele primare, li se repetă obsesiv despre "păcat", "iad" şi "diavoli", inducându-li-se ideea că nerespectarea cu stricteţe a "poruncilor" îi condamnă la "osânda veşnică".

Să nu uităm: În România sunt 18.300 de biserici; doar 4.700 de şcoli generale stau la dispoziţia copiilor!
(REDACȚIA)
SINDICATE
ADEVĂRUL
Sindicaliştii de la Sanitas Suceava ameninţă cu proteste

Ana Ionescu, liderul de sindicat al Sanitas Suceava

Conducerea Uniunii Judeţene Sindicale Sanitas Suceava ameninţă că în perioada următoare va declanşa acţiuni de protest.Nemulţumirile au plecat de la faptul că propunerile avansate pentru discutarea noii Legi a Sănătăţii nu au fost luate în considerare de guvernanţi.

Din cei 3.000 de sindicalişti suceveni existenţi, până acum au fost chestionaţi pe tema viitorului sistemului sanitar aproximativ 600 de persoane. Acestea au răspuns unui chestionar cu întrebări legate de condiţiile de muncă, de deficitul de personal din sistem, de reducerile salariale, de transformarea spitalelor în fundaţii, de modul în care sunt gestionate fondurile din unităţile în care lucrează şi de modul actual de organizare a sectorului de sănătate. Majoritatea oamenilor şi-au exprimat nemulţumirea vizavi de condiţiile actuale, dar şi faţă de propunerile legislative în domeniu.

Ploaie de amenzi pentru protestatarii de la Suceava

„Când au fost întrebaţi dacă sunt de acord cu modul de organizare a sistemului sanitar sau de asistenţă socială ori cu desfiinţarea unor unităţi, mulţi au răspuns cu «nu» sau cu «nu ştiu». În schimb, majoritatea a răspuns pozitiv la organizarea de acţiuni sindicale dacă nu se va ţine cont de propunerile Federaţiei“, a precizat Ana Ionescu, liderul de sindicat al Sanitas Suceava. Sindicaliştii mai au termen până în luna mai pentru a stabili calendarul acţiunilor pe care-l vor urma, precum şi dacă vor intra în grevă. (SANDRINIO NEAGU)
CRONICA ROMÂNĂ
Grevă generală la Oil Terminal
Salariaţii societăţii Oil Terminal din Constanţa vor intra astăzi în grevă generală pe termen nelimitat, prin întreruperea lucrului, principala revendicare a protestatarilor fiind majorarea salariilor. Liderul sindicatului Oil Terminal, Aurel Gheorghe, a declarat că greva va fi declanşată la ora 7.00, iar salariaţii se vor afla la locurile de muncă fără a presta activităţi, cu excepţia domeniilor conside­rate obiective strategice unde lucrul se va desfăşura normal. Totodată, salariaţii aflaţi în ture libere vor participa la mitinguri de protest ce vor fi organizate zilnic, începând cu ora 13.00, în faţa sediului societăţii Oil Ter­minal. “Cu o majorare cu 2% a salariilor nu am recupera nici un sfert din banii pe care îi pierdem prin prestarea a patru, în loc de cinci zile de muncă”, a declarat liderul sindical.(REDACTIA)

Conflictul din Valea Jiului a fost stins

Minerii din Valea Jiului au reînceput lucrul vineri seara, deoarece s-au găsit soluţii pentru revendicările lor, a declarat liderul sindicatului Muntele, Petre Nica, la ieşirea de la negocierile cu minis­trul Economiei, Lucian Bode, şi cu conducerea Companiei Naţionale a Huilei. El a subliniat că soluţiile iden­tificate sunt de natură să detensioneze puţin situaţia din Valea Ji­u­lui, însă a refuzat să dea detalii, afirmând că acestea vor fi făcute cu­nos­cute astăzi, aşa cum au declarat şi reprezentanţii Minis­te­rului Econo­mi­ei. “Mesa­jul pe care vrem să-l transmitem este unul extrem de scurt, după câteva zile în care minerii au protestat în Valea Jiului. Astăzi, am ajuns să rezolvăm, sau cel puţin să detensionăm puţin situaţia, într-o formulă care să nu depăşească bugetul de venituri şi cheltuieli al Companiei”, a precizat, vineri seara, Petre Nica.

Ortacii vor primi banii  începând de astăzi

În schimb, preşedintele Confederaţiei Meridian, Ion Popescu, a spus că banii se vor primi de astăzi, după şedinţa Consiliului de Administraţie al CNH. Minerii din Valea Jiului vor primi tichete-cadou, prin care se va compensa majorarea sporului de pericol pentru muncă în subteran, în acest fel fiind soluţionată principala revendicare a ortacilor aflaţi, în această săptămână, timp de cinci zile, în grevă generală. Re­pre­zen­tanţii minerilor din Valea Jiului au intrat, vineri la prânz, la negocieri cu ministrul Economiei, Lucian Bode, sindicaliştii anunţând că nu vor accepta amânarea majorării sporului de pericol. Premisele stingerii conflictului de muncă din Valea Jiu­lui şi a reluării activităţii au fost create, reprezentanţii Minis­te­rului Economiei ajungând la un consens cu liderii de sindicat din Valea Jiului, a anunţat, la rândul său, vineri seara şi Cerasela Pătrăşcanu, şeful biroului de presă al Minis­te­rului Economiei. Minerii din Valea Jiului au început luni protestele, solicitând ca plata sporului de pericol pentru munca în subteran să se facă la o va­loare de 700 de lei pe lună, mai mult cu 100 de lei faţă de ceea ce primeau până acum. Liderii de sindicat susţin că minerii au dreptul la aceşti bani, după ce în luna fe­bruarie au semnat un act adiţional la contractul colectiv de muncă, împreună cu administraţia.

Restructurarea minelor nerentabile, până în 2018

Restructurarea activităţii miniere din Valea Jiului va fi posibilă prin separarea activelor viabile de cele neviabile, finalizarea procesului de eficientizare a minelor fiind estimată pentru anul 2018. Minele viabile sunt Lonea, Livezeni, Lupeni şi Vulcan, iar cele neviabile sunt Petrila, Paroşeni şi Uricani. Acestea din urmă se află într-un proces de eficientizare şi restructurare ce se va finaliza în 2018. Potrivit Ministerului Economiei, în cadrul procesului de separare a activelor viabile ale ex­ploa­tărilor miniere de cele neviabile, au fost până acum trei runde de întâlniri: pe 27 februarie, pe 1 martie şi pe 7 martie a.c, în primele două întâlniri fiind analizate posibilităţile adoptării unei hotărâri de guvern, care să asigure plata celei de-a treia tranşe pentru cei 900 de mineri disponibilizaţi, la cele trei mine aflate în proces de închidere. În urma acestor discuţii, în 28 februarie a.c, a fost adoptată hotărârea de guvern. Totodată, a fost prevăzută şi acordarea de ajutoare sociale pentru cei peste 10.000 de pensionari, precum şi susţinerea de cursuri de recalificare, pentru reconversia profesională din Valea Jiului, fiind vizaţi cei 3.300 de mineri care vor intra în acest proces. (REDACTIA)

Sindicaliştii de la Sanitas Suceava ameninţă cu proteste

Conducerea Uniunii Judeţene Sindicale Sanitas Suceava ameninţă că în perioada următoare va declanşa acţiuni de protest.Nemulţumirile au plecat de la faptul că propunerile avansate pentru discutarea noii Legi a Sănătăţii nu au fost luate în considerare de guvernanţi.

Din cei 3.000 de sindicalişti suceveni existenţi, până acum au fost chestionaţi pe tema viitorului sistemului sanitar aproximativ 600 de persoane. Acestea au răspuns unui chestionar cu întrebări legate de condiţiile de muncă, de deficitul de personal din sistem, de reducerile salariale, de transformarea spitalelor în fundaţii, de modul în care sunt gestionate fondurile din unităţile în care lucrează şi de modul actual de organizare a sectorului de sănătate. Majoritatea oamenilor şi-au exprimat nemulţumirea vizavi de condiţiile actuale, dar şi faţă de propunerile legislative în domeniu.

Ploaie de amenzi pentru protestatarii de la Suceava

„Când au fost întrebaţi dacă sunt de acord cu modul de organizare a sistemului sanitar sau de asistenţă socială ori cu desfiinţarea unor unităţi, mulţi au răspuns cu «nu» sau cu «nu ştiu». În schimb, majoritatea a răspuns pozitiv la organizarea de acţiuni sindicale dacă nu se va ţine cont de propunerile Federaţiei“, a precizat Ana Ionescu, liderul de sindicat al Sanitas Suceava. Sindicaliştii mai au termen până în luna mai pentru a stabili calendarul acţiunilor pe care-l vor urma, precum şi dacă vor intra în grevă.(SANDRINIO NEAGU)
FINANCIARUL
Minerii din Valea Jiului au renuntat la proteste

Minerii din Valea Jiului au renuntat la proteste, deoarece s-au gasit solutii pentru revendicarile lor. Potrivit, liderul sindicatului Muntele, Petre Nica, solutiile identificate sunt de natura doar sa detensioneze putin situatia din Valea Jiului.

Nica a refuzat insa sa dea detalii, afirmand ca acestea vor fi facute cunoscute luni, asa cum de altfel, au declarat si reprezentantii Ministerului Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri (MECMA).  « Mesajul pe care vrem sa-l transmitem este unul extrem de scurt, dupa cateva zile in care minerii au protestat in Valea Jiului. Astazi, am ajuns sa rezolvam, sau cel putin sa detensionam putin situatia, intr-o formula care sa nu depaseasca bugetul de venituri si cheltuieli al Companiei. S-au gasit solutii in interiorul acestuia, astfel ca minerii, incepand cu aceasta seara, vor incepe lucrul in Valea Jiului. Solutii pe care le-am gasit noi vor fi facute publice luni” a precizat vineri seara Petre Nica. 

In schimb, presedintele Confederatiei Meridian, Ion Popescu, a spus ca banii se vor primi de luni, 12 martie, dupa sedinta Consiliului de Administratie al CNH.  “Banii solicitati se primesc dupa ce are loc sedinta Consiliului de Administratie (al CNH - n.r.), care are loc maine (sambata, 10 martie - n.r.) si, incepand de luni, se va plati. Sumele sunt incadrate in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat”, a adaugat acesta. Reprezentantii minerilor din Valea Jiului au intrat, vineri la pranz, la negocieri cu ministrul Economiei, Lucian Bode, sindicalistii anuntand ca nu vor accepta amanarea majorarii sporului de pericol. 
Minerii din Valea Jiului au inceput luni protestele, solicitand ca plata sporului de pericol pentru munca in subteran sa se faca la o valoare de 700 de lei pe luna, mai mult cu 100 de lei fata de ceea ce primeau pana acum. 

Liderii de sindicat sustin ca minerii au dreptul la acesti bani, dupa ce in luna februarie au semnat un act aditional la contractul colectiv de munca, impreuna cu administratia. (REDACȚIA)
ROMANIA LIBERA
Costin (BNS): Puterea vrea să cumpere voturi prin majorarea salariilor

Decizia de majorare a salariilor are în mod evident legătură cu alegerile, indiscutabil puterea dorind să cumpere voturi, a declarat, duminică pentru MEDIAFAX preşedintele Blocului Naţional Sindical (BNS), Dumitru Costin.

Liderul BNS a spus că din declaraţiile preşedintelui Traian Băsescu rezultă în mod evident că decizia de majorare a salariilor bugetarilor are legătură cu alegerile din acest an. Costin a precizat că preşedintele pare să fi uitat că nu cu multă vreme în urmă guvernanţii au adoptat un act normativ potrivit căruia niciun guvern nu ar avea voie să crească salariile în prag de alegeri şi a uitat inclusiv de declaraţiile pe care el însuşi le-a făcut în urmă cu două luni, când s-a arătat indignat după ce Sulfina Barbu, pe atunci ministru al Muncii, a vorbit despre posibilitatea unei majorări a salariilor. "Eu nu am cifre macro în faţă ca să ştiu că anvelopa salarială este sub 7% (...) dar este indiscutabil că puterea vrea să cumpere voturi. Te ia cu frisoane când vezi cum aceşti guvernanţi se joacă cu destinele a milioane de oameni. Nu sunt împotriva acestui demers, pentru că se repară o nedreptate, însă acest sacrificiu a milioane de oameni nu se vede în reformarea şi modernizarea sistemului public", a mai spus Costin.

În privinţa reducerii CAS, preşedintele BNS a spus că sindicaliştii rămân partizanii acestui tip de măsură, dar că ea ar trebui dublată şi de o majorare a salariului minim pe economie, în acest fel putând fi compensată reducerea de fiscalitate pentru a nu strica deficitul macroeconomic.

Dumitru Costin a spus că după eliminarea contractului colectiv de muncă şi a grilei minimale de coeficienţi de salarizare s-a înregistrat o creştere cu 200.000 a numărului de angajaţi care au salarii minime pe economie în a doua jumătate a anului trecut. "Aproape un sfert dintre angajaţii români sunt încadraţi pe salarii minime, ceea ce înseamnă că avem muncă la gri. Eliminarea contractului colectiv de muncă a făcut imposibilă orice tentativă de a controla ce se întâmplă pe piaţa muncii", a mai spus preşedintele BNS. Acesta a precizat că în România evaziunea a atins cote foarte înalte deoarece nu mai există instrumente de control.

Preşedintele Traian Băsescu a declarat, duminică, la emisiunea "După 20 de ani" de la PRO TV, că, în opinia sa, nu este momentul pentru reducerea CAS, pentru că această măsură, deşi îndreptăţită, ar reduce deficitul la fondul de pensii.

Băsescu a adăugat că i se pare mai "corectă" pentru acest moment măsura de reîntregire a salariilor bugetarilor deoarece, pe lângă îndeplinirea obligaţiei faţă de aceştia după tăierile din 2010, aceasta are şi avantajul că mai reduce deficitul structural de la fondul de pensii.

Întrebat cum de pică această revenire a salariilor bugetarilor solicitată de el tocmai în iunie, în preajma alegerilor locale, preşedintele a răspuns râzând: "Păi să mutăm alegerile atunci". El a adăugat că măsura s-ar fi impus de la 1 ianuarie anul acesta, însă semnalele din economie de la sfârşitul anului trecut au îndemnat la prudenţă. Totodată, întrebat de unde ar putea veni banii pentru această măsură privind salariile bugetarilor, el a răspuns: "Din veniturile bugetului ar trebui să vină banii". În opinia preşedintelui, "reîntregirea" salariilor ar trebui făcută într-un singur pas printr-o mărire de circa 15%, raportat la nivelul actual.

Şeful statului a arătat că, în cazul unei recesiuni în a doua parte a anului, nu se va ajunge iarăşi la tăieri de salarii. "Noi am anunţat atunci că a fost o măsură temporară, dar România nu mai poate ajunge în situaţia din 2009 şi 2010, pentru simplul motiv că e mult mai pregătită să facă faţă crizei. Acum avem o rezervă pe care să o folosim în cazul că nu se fac veniturile din încasările de stat. O rezervă din împrumuturi, dar o avem. Atunci nu puteam să luăm bani de pe piaţă", a spus preşedintele.

Şeful statului a mai declarat că o decizie de revenire a salariilor bugetarilor la nivelul din 2010 nu va aduce câştig electoral pentru PDL în acest an, însă reprezintă "o chestiune de echitate". El a susţinut că decizia de revenire a salariilor la nivelul anterior tăierilor nu a fost luată din populism, ci deoarece s-au îndeplinit condiţiile stabilite.

Preşedintele Traian Băsescu declara, miercuri, în Parlament, că puterea are datoria de a găsi soluţii ca în jurul datei de 1 iunie să fie "reîntregite" salariile bugetarilor. Cu două zile înainte, premierul Ungureanu declara că Guvernul analizează o posibilă reducere a contribuţiilor de asigurări sociale într-o marjă cuprinsă între 3-5%, "sigur pentru angajaţi, poate şi pentru angajatori", dacă situaţia economică internă şi externă va favoriza aplicarea unei astfel de măsuri. (REDACȚIA)
"Pro Lex", despre declaraţiile preşedintelui: Constatări tardive, fără a fi urmate de acţiuni

"Pro Lex" consideră că declaraţiile preşedintelui privind îndepărtarea din MAI a "neaveniţilor" reprezintă "constatări tardive, fără a fi urmate de acţiuni", precizând că sindicatul a atenţionat că sunt încadraţi ca poliţişti sportivii, cântăreţii, juriştii, contabilii, fochiştii şi şoferii, potrivit Mediafax.

"Constatările tardive, fără a fi urmate de acţiuni, sunt doar memorii exprimate înainte de ieşirea din activitatea publică", susţin reprezentanţii Sindicatului Naţional al Poliţiştilor şi Vameşilor "Pro Lex", într-un comunicat de presă remis, duminică, agenţiei MEDIAFAX.

În opinia reprezentanţilor "Pro Lex", preşedinte Traian Băsescu a fost doar observator în perioada reorganizării Ministerului Administraţiei şi Internelor (MAI) din 2011, deşi sindicatul atenţiona că a fost încălcată legea cu privire la încadrarea poliţiştilor din sursă externă şi nu din şcolile de poliţie în perioada 2006-2007, că au fost ocupate funcţiilor tipice de ofiţeri de poliţie, atât de execuţie, cât mai ales de conducere, de către persoane încadrate ca specialişti cu studii superioare în alte specializări decât cele predate în Academia de Poliţie "Alexandru Ioan Cuza" şi că nu se respectă criteriul de pregătire profesională în selecţionarea personalului ca urmare a reorganizării instituţiei. "Practic, datorită politicii defectuoase a Direcţiei Generale de Resurse Umane din Ministerul Administraţiei şi Internelor, în loc să şcolarizeze mai multe persoane pentru acoperirea deficitului de personal, s-a apelat la varianta încadrării directe a mii de oameni, deşi legea interzicea acest lucru", a precizat "Pro Lex".

De asemenea, la reorganizarea MAI din 2011 nu s-a ţinut cont de criteriile prevăzute de lege pentru selecţionarea personalului, departajarea făcându-se pe baza probei subiective - interviul. "Astfel, au fost cazuri când absolvenţii şcolilor de poliţie au fost daţi afară din Poliţie, în locul celor cu relaţii şi fără pregătire profesională corespunzătoare", a precizat "Pro Lex".

Potrivit sindicaliştilor, "proasta gestiune a resurselor umane continuă şi în prezent", în condiţiile în care absolvenţii din 2011 ai şcolilor de agenţi de poliţie nu a fost încadraţi nici până la această dată, existând probabilitatea să fie două promoţii fără locuri de muncă disponibile.

În ceea ce priveşte persoanele încadrate ca poliţişti deşi nu exercitau atribuţii specifice Poliţiei Române, "Pro Lex" arată că a cerut ca acestora să li se transforme posturile în funcţii publice generale sau contractuale, potrivit atribuţiilor. "Exemplificam la acea dată prin sportivii, cântăreţii, juriştii, contabilii, fochiştii, şoferii şi paznicii care erau poliţişti deşi nu exercitau atribuţii specifice Poliţiei Române. În lipsa calităţii de poliţişti, mulţi dintre aceştia nu ar mai fi avut acces la autorizaţie de port armă", potrivit sindicaliştilor.

Totodată, "Pro Lex" arată că persoane care nu sunt absolvente ale şcolilor de poliţie şi nici nu au studii în specialitatea ştiinţelor juridice ocupă funcţii publice de conducere, situaţie pe care a semnalat-o şi cu ocazia reorganizării MAI din 2011. "Situaţia a ajuns atât de gravă încât prin sistemul de rudenie şi relaţii, cei fără pregătire profesională în şcolile de poliţie (absolvenţii cu specialitatea teologie, zootehnie, inginerie, educaţie fizică etc.) sunt preferaţi la ocuparea funcţiilor de conducere din Poliţie. Numai în Ministerul Administraţiei şi Internelor fişele de post şi condiţiile de ocupare a posturilor se modifică după oameni", se mai arată în comunicatul citat.

Sindicaliştii susţin că prin sistemul derogărilor, respectiv "încălcarea prevederilor legale cu acordul conducerii", ofiţerii încadraţi din sursă externă nu mai trec prin filtrul stabilit pentru cei proveniţi din Academia de Poliţie, unde gramatica şi cunoaşterea unei limbi străine erau materii de admitere, iar testarea psihologică, proba medicală şi cea sportivă erau probe eliminatorii. "La un moment dat, ministrul, secretarul de stat - şef al Departamentului pentru Ordine Publică şi adjunctul acestuia, precum şi şeful Poliţiei Române erau de profesie ingineri", au precizat sindicaliştii "Pro Lex".

În ce priveşte declaraţia preşedintelui potrivit căreia a rupt orice legătură cu Petrom ca semn de protest faţă de profitul pe care l-a obţinut pe timp de criză, "Pro Lex" arată că relaţia cu Petrom SA s-a rupt înainte de declaraţia publică şi s-a văzut în contractele încheiate de Poliţia Română cu Lukoil. "Din păcate, pentru alimentarea de la staţiile Lukoil, poliţiştii de la unele posturi de poliţie se deplasează zeci de kilometri pentru a alimenta autoturismele de serviciu, consumând carburant în echivalentul a cinci zile de patrulare/lună. Ne întrebăm, unde o fi fost domnul preşedinte când mediatizam protecţia Petrom SA oferită de către preşedintele ANAF, domnul Sorin Blejnar? Inspectorii vamali care au fost în control la Petrom, au fost chemaţi în biroul preşedintelui ANAF, certaţi că s-au dus în control şi că au constatat prejudiciul de cinci milioane euro şi destituiţi din vamă, deşi instanţa a declarat actul de constatare ca fiind legal şi temeinic, iar suma a fost încasată. Nu se mai spune nimic de faptul că autorizaţia dată Petrom nu a fost anulată şi nici de faptul că autoritatea vamală sau cea fiscală nu au sesizat fapta ca infracţiune, deşi legea obliga în acest sens", susţin sindicaliştii "Pro Lex". (REDACȚIA)

ALTE ŞTIRI
ADEVĂRUL
Ungureanu i-ar fi spus lui Isărescu că majorează salariile, dar nu a stabilit cu cât

Isărescu şi Ungureanu au vorbit despre majorarea salariilor.

Premierul Ungureanu i-a transmis guvernatorului BNR, în urma întrevederii cu acesta de vineri, de la Palatul Victoria, că intenţionează să majoreze salariile bugetarilor, cu un cuantum care urmează să fie stabilit.

Mugur Isărescu i-a răspuns că aceasta este exclusiv decizia Guvernului şi că pe el îl interesează creşterea consumului, potrivit unor surse oficiale citate de Mediafax. "Premierul i-a spus guvernatorului BNR că va mări salariile, dar că încă nu ştie cu cât, iar guvernatorul a evitat să indice care dintre măsurile aflate în analiza Guvernului este mai bună, respectiv majorarea salariilor sau reducerea CAS, spunându-i doar că în acest caz este vorba exclusiv de opţiunea Guvernului şi că pe el îl interesează să crească consumul în economie", au declarat sursele. Potrivit acestora, Guvernul nu a exclus încă varianta reducerii CAS împreună cu majorarea salariilor pentru bugetari, iar o decizie va fi luată în următoarele săptămâni.

BNR vrea creşterea consumului

O altă temă de discuţie a fost aceea privind politicile ce pot fi aplicate pentru creşterea consumului. "Este nevoie de o reluare a consumului, pentru creştere economică, şi din acest punct de vedere sunt analizate măsurile de politici economice care pot fi aplicate", a declarat purtătorul de cuvânt al Guvernului, Dan Suciu, la sfârşitul întâlnirii.

Întrebat de jurnalişti dacă este posibil ca salariile bugetarilor să fie majorate concomitent cu o reducere a constribuţiilor de asigurări sociale, oficialul guvernamental a arătat că o analiză în acest sens va fi efectuată pe baza datelor economice din primul trimestru, dar a amintit că în programul de guvernare nu se vorbeşte decât de recuperare salarială, dacă economia permite, nu şi de o reducere a CAS.

Întrebat în acelaşi timp dacă la nivelul Guvernului există discuţii legate şi de creşterea pensiilor, Suciu a răspuns negativ.

Întâlnirea a avut loc după ce preşedintele Traian Băsescu a declarat, miercuri, în Parlament, că puterea are datoria de a găsi soluţii ca în jurul datei de 1 iunie să fie "reîntregite" salariile bugetarilor.

Deutsche Bank: Majorarea salariilor pune în pericol programul cu UE/FMI

Majorarea salariilor din sectorul public fără creşterea veniturilor bugetare ar putea pune în pericol programul României cu UE şi FMI, o astfel de măsură fiind principalul risc la care este expusă economia României, potrivit Deutsche Bank.(IOANA OANCEA)

Ponta: Mărirea salariilor bugetarilor e o păcăleală. Oricum, le vom tăia în 2013

Chiar dacă salariile bugetarilor vor crește în acest an, în 2013 acestea vor scădea din nou, din cauza lipsei de fonduri, a declarat, în această seară, Victor Ponta la Realitatea TV. Dacă mărirea de 16% a salariilor va fi aplicată, nu înseamnă că angajaţii statului își recupera sporurile sau primele pierdute, a mai spus liderul PSD.

"Noi, în 2013, că rămâne domnul Băsescu la putere sau că venim noi, practic, trebuie să venim să le tăiem salariile înapoi la oameni. E o mare păcăleală. Dacă se majorează acum salariile şi nu se iau celelalte măsuri care înseamnă mai multe locuri de muncă, venituri suplimentare la buget, în 2013, practic, nu ai de unde să le plăteşti", a declarat co-președintele USL în cadrul emisiunii "Test de stres" de la Realitatea TV. Acesta a adăugat că Opoziția nu se va opune acestei măsuri.

"Şi dacă se dau cei 16%, nu se recuperează inflaţia şi nici sporurile, salariul al treisprezecelea, primele. Fiecare bugetar a pierdut în jur de 40% din veniturile pe care le avea în 2010. Dacă îi dăm 15%, nu putem să spunem că i-am dat tot înapoi. E păcăleală asta", a încheiat Ponta.

Ponta: USL va sprijini mărirea salariilor angajaţiilor statului, pentru că dă înapoi ce le-a luat Băsesc
Victor Ponta a declarat, astăzi, că, dacă actualul Guvern va veni în Parlament cu o modificare legislativă privind creşterea salariilor bugetarilor, USL va sprijini acest demers. "Sigur că o vom sprijini pentru că dau înapoi ce le-a luat preşedintele Traian Băsescu", a declarat Ponta.

"Propunerea lui Băsescu e una neserioasă şi demagogică. Dacă Guvernul vrea să fie serios şi să dialogheze cu noi, putem găsi soluţiile bugetare cele mai bune. Prima ar fi reducerea contribuţiilor la asigurări sociale", a continuat liderul PSD.

Băsescu: E de datoria mea şi a dv. să reîntregim salariile bugetarilor până la 1 iunie

În urmă cu două zile, preşedintele Traian Băsescu s-a adresat plenului Parlamentului, întâlnire de la care au lipsit aleşii USL, fiind în grevă parlamentară.

Atunci, şeful statului a declarat că Puterea are datoria de a găsi soluţii pentru ca, în jurul datei de 1 iunie, să fie reîntregite salariile bugetarilor.

"Este o datorie a mea şi a dv. să găsim soluţii pentru ca în jurul datei de 1 iunie să reîntregim salariile bugetarilor, chiar dacă în luna februarie am avut un minus bugetar şi în martie va fi la fel, dar se datorează situaţiei meteorologice", a spus şeful statului în mesajul său către Parlament.

"Veţi putea găsi resurse ca la sfârşitul manadatului bugetarii să aibă salariile întregi. Suportul meu nu este suficient fără talentul Guvernului pentru a restabili veniturile", a mai spus acesta.(RAZVAN CARCU)

COTIDIANUL
Ionuț Dumitru: E o aberaţie să creşti salariile fără productivitate 
Preşedintele Consiliului Fiscal, Ionuţ Dumitru, critică măsura anunțată de creștere a salariilor în sectorul bugetar. "Rețeta asta cu crescutul salariilor fără fundament economic am mai văzut-o și înainte de criză și ea s-a văzut într-o economie cu presiuni inflaționiste și deficit de cont curent, dacă nu am o creștere de productivitate în economie ca să justifice creșterea salarială, totul se va vărsa în presiuni inflaționiste și deficit de cont curent. Vreau să ajung din nou acolo?", a declarat Ionuţ Dumitru, preşedintele Consiliului Fiscal, pentru cursdeguvernare.ro.

El compară soluția invocată de președintele Taian Băsescu cu un mecanism imposibil de tip perpetuum mobile, care funcționează folosind aceeași cantitate de energie pe care tot el o produce funcționând. "Asta e o chestie absolut aberantă – cresc salariile ca să-mi urce consumul și așa o să am și venituri mai mari la buget. Păi ce, economia e perpetuum mobile?! Atunci, nu ar trebui decât să creștem cheltuielile bugetare și ele se autofinanțează – am mai auzit aberația asta la politicieni în trecut. Salariile mai mari trebuie să fie rezultanta unei economii care se formează mai bine. Baza solidă pentru creșterea salariilor este creșterea productivității. Dacă economia crește mai mult și mai bine, ai bază să crești salariile, nu viceversa. Nu poți să-mi aduci argumentul să crești salariile ca să ai consum", a mai spus economistul.

Potrivit calculelor sale, recuperarea integrală salarială pentru bugetari, din iunie 2012, (adică un plus de circa 16% față de nivelul actual) ar presupune un efect bugetar de peste 2 miliarde de lei numai anul acesta, fără nicio garanție că banii se vor întoarce în economie.  "Dacă salariile vor fi crescute și vor fi afectate 6-7 luni din anul acesta, discutăm de vreo 2 miliarde de lei. E o sumă mare, înseamnă 0,3-0,4% din PIB-ul pe anul acesta. Pe un an întreg discutăm de o sumă aproape dublă. Mie mi se pare că impactul este mai mult decât semnificativ.

În mod cert s-au făcut niște economii la factura de salarii în sectorul bugetar prin reducerea personalului. Menținerea regulii de angajare a unei persoane la 7 posturi eliberate face economii, dar nu atât de mare încât să poți acomoda o creștere de 15-16% fără să iei bani și din altă parte, iar din altă parte de unde poți să iei? Dintr-un deficit mai mare, lucru care este discutabil dacă ne permitem sau nu, sau din altă zonă a cheltuielilor, ceea ce mi e pare un pic nepotrivit. Să reduc la investiții și să cresc salariile nu știu cât e de sănătos", a spus președintele Consiliului Fiscal.

Pe de altă parte, Ionuț Dumitru nu întrevede garanții nici în sensul cheltuirii eficiente și corecte a banilor în investițiile de stat.

"Pe de altă parte, pot să și argumentez, pentru că la investiții și așa se cheltuiște ineficient. Spre exemplu, că dacă iau 1 miliard de lei din investiții și pun la salarii, cine îmi garantează că ce rămâne la investiții se cheltuiște mai eficient? Nu am nicio garanție", a declarat președintele Consiliului Fiscal.
Ponta îi cere lui Ungureanu să mărească salariile concomitent cu reducerea CAS

Preşedintele PSD, Victor Ponta, cere Guvernului să aplice şi revenirea salariilor bugetarilor şi reducerea CAS deoarece se prefigurează o situaţie dificilă din punct de vedere economic şi social în 2013, iar cetăţenii români trebuie să fie protejaţi, spune acesta. "Soluţia este şi revenirea salariilor, şi reducerea CAS", afirmă Ponta într-o scrisoare deschisă pe care i-a transmis-o duminică primului ministru. "Vin vremuri dificile economic şi social şi trebuie luate cele mai bune măsuri pentru protejarea românilor, dar şi a economiei. Anul 2013 va fi unul cu extraordinare presiuni asupra bugetului, pentru că România trebuie să înceapă să dea înapoi din datoriile făcute de guvern anii trecuţi. Pentru a putea face acest lucru fără ca acest efort să ducă la o şi mai mare sărăcie şi presiune asupra societăţii şi economiei, este absolută nevoie de un mix de politici direcţionate şi spre susţinerea populaţiei, dar şi spre stimularea mediului privat", punctează liderul social-democraţilor.

Victor Ponta avertizează că a-i pune pe români să aleagă între mărirea salariilor şi reducerea CAS-ului este o dezbatere falsă a actualului Guvern şi reprezintă o abordare periculoasă deoarece "se instigă o categorie de populaţie împotriva alteia". "Vreau să vă avertizez asupra capcanei de a lua o singură măsură, fără celelalte. Dacă se majorează acum salariile şi nu se iau celelalte măsuri care înseamnă mai multe locuri de muncă şi venituri suplimentare la buget, în 2013 se va intra în colaps, lipsind sursele de finanţare pentru salarii. În 2013, trebuie să avem o economie mai dinamică şi care să producă mai multe fonduri către bugetul de stat şi bugetul asigurărilor sociale. Şi, în mod categoric, trebuie să avem o populaţie cu venituri ceva mai mari, pentru a recupera o parte din tăierile suportate în aceşti ani", spune liderul PSD în scrisoarea deschisă adresată lui Ungureanu.

USL susţine creşterea salariilor, însă consideră că românilor trebuie să li spună adevărul cu privire la măsurile care urmează să fie luate de guvern. "Singura cale prin care aceste măsuri pot ajuta este dacă mărirea salariilor este însoţită de o stimulare a creşterii economice şi a creării de locuri de muncă, inclusiv prin scăderea CAS. Ca să susţinem şi pensiile, şi plata salariilor, şi plata datoriilor (către FMI), avem nevoie de o economie care să înceapă iar să producă. Şi avem nevoie de cetăţeni care să aibă o putere mai mare de cumpărare. Deci, avem nevoie de ambele - iar cei care vorbesc continuu ca se poate face doar una dintre acţiuni sunt doar demagogi", subliniază preşedintele PSD. (REDACȚIA)

CRONICA ROMÂNĂ

Bugetarii îşi vor recupera salariile reduse, în 2012

Guvernul va opera o recuperare salarială pentru bugetari în acest an, însă nu este cert în ce procentaj, au declarat surse oficiale, după discuţiile dintre premierul Mihai-Răzvan Ungureanu şi guvernatorul BNR, Mugur Isă­rescu, potrivit Agerpres. “Recu­perarea va fi certă, dar cu cât sau exact când nu este cert, încă”, au declarat sursele. Potrivit acestora, scăderea contribuţiilor la asigurările sociale nu este certă, în acest an, însă se analizează. Reluarea consumului populaţiei este necesară pentru continuarea creşterii economice în acest an, iar majorarea salariilor în sectorul public va avea efect pozitiv direct asupra consumului, a subliniat, recent, purtătorul de cuvânt al Guvernului, Dan Suciu, în urma întrevederii premierului cu guvernatorul BNR. Suciu a arătat că discuţia dintre cei doi a avut rolul de a corela politicile BNR şi ale Guvernului. “În actualul context intern şi internaţional, devine tot mai clar că pentru continuarea unei creşteri economice sustenabile este nevoie de o reluare a consumului. Consumul a fost un element al creşterii economice, care nu a reuşit să contribuie la creşterea economică a anului trecut decât într-o măsură nesemnificativă, iar în anul 2012 trebuie să revină acel motor de creştere sau măcar să aibă o componentă pozitivă în creşterea pe 2012”, a afirmat purtătorul de cuvânt al Guvernului.

El a precizat că eventuala majorare a salariilor va avea un efect direct în sensul creşterii consumului, însă o măsură de reducere a contribuţiilor la asigurările sociale va avea un efect ulterior. “Da­că recuperarea salarială într-o anumită proporţie va avea un impact asupra consumului direct, măsura de modificare a CAS – care rămâne de luat în calcul şi de analizat – va avea efecte ulterioare pe această linie a reluării consumului. Cele două măsuri sunt în analiza Guvernului”, a explicat Suciu. O creştere cu 16% a salariilor bugetarilor, de la 1 iunie 2012, ar avea un impact bugetar de două miliarde de lei, a declarat, recent, ministrul Finanţelor Publice, Bogdan Drăgoi.(REDACTIA)
CURIERUL NAŢIONAL
Băsescu: Revenirea salariilor la nivelul anterior nu e populism

"Dar toţi trebuie să participăm la o guvernare responsabilă, iar mesajul meu nu putea fi decât responsabil. Un preşedinte care şi-a asumat măsuri de austeritate, iar când s-au îndeplinit condiţiile nu cere relaxarea lor, poate fi considerat un preşedinte care a minţit poporul"

Preşedintele Traian Băsescu a declarat, ieri, într-o emisiune televizată, că decizia de revenire a salariilor la nivelul anterior tăierilor nu a fost luată din populism, ci deoarece s-au îndeplinit condiţiile stabilite, citează Mediafax. Întrebat pe tema declaraţiilor făcute privind revenirea la nivelul salarial anterior pentru bugetari, preşedintele a spus că anunţul făcut nu a fost "în niciun caz din populism". "Dar toţi trebuie să participăm la o guvernare responsabilă, iar mesajul meu nu putea fi decât responsabil. Un preşedinte care şi-a asumat măsuri de austeritate, iar când s-au îndeplinit condiţiile nu cere relaxarea lor, poate fi considerat un preşedinte care a minţit poporul", a explicat preşedintele. 

Argumente în sprijinul revenirii la nivelul salarial anterior

Traian Băsescu a prezentat şi argumente în sprijinul revenirii la nivelul salarial anterior. Preşedintele a arătat că, potrivit datelor Ministerului Finanţelor, numărul salariaţilor în sectorul public era, în aprilie 2009, de 1.396.129, iar în ianuarie anul acesta de 1.196.067. "Deci, de la intrarea în acord, s-a produs o reducere cu 200.000 de salariaţi în sectorul bugetar", a spus preşedintele.  

El a mai explicat că, în 2009, "anvelopa salarială, totalul salariilor era 9,6 din PIB, iar obiectivul pentru 2014 era să ajungem la 7% din PIB".  "Am atins 7%, de fapt, cu acurateţe 6,94%, la sfârşitul anului trecut. Deci condiţiile de revenire s-au îndeplinit la 31 decembrie. În numele prudenţei, şi Guvernul Boc şi Guvernul Ungureanu au zis: "Discutăm după primul trimestru, să vedem ce se întâmplă". Dar parametrii conveniţi cu fondul s-au atins", a spus preşedintele. "Ca şef al statului, eu nu pot să mint că nu s-au îndeplinit condiţiile de revenire a salariilor. Şi eu cred că niciun guvernant nu îşi permite", a spus preşedintele. Totodată, el a subliniat că nu a luat decizia revenirii la salariile anterioare pentru bugetari, ci doar a cerut Parlamentului şi Guvernului să analizeze posibilitatea revenirii acestora la nivelul anterior.

"Nu este momentul pentru reducerea CAS"

Şeful statului a spus că, în opinia sa, nu este momentul pentru reducerea CAS, pentru că această măsură, deşi îndreptăţită, ar reduce deficitul la fondul de pensii. "Nici eu nu am exclus discuţia legată de reducerea CAS şi este o presiune foarte mare din partea mediului privat (...) Eu spun că este îndreptăţită, dar îmi pot exprima părerea că nu este momentul", a subliniat preşedintele. Băsescu a adăugat că i se pare mai "corectă" pentru acest moment măsura de reîntregire a salariilor bugetarilor deoarece, pe lângă îndeplinirea obligaţiei faţă de aceştia după tăierile din 2010, aceasta are şi avantajul că mai reduce deficitul structural de la fondul de pensii.

Întrebat în legătură cu faptul că şi în sectorul privat s-au redus salariile în perioada de recesiune, preşedintele a răspuns că atunci când FMI a venit cu soluţia de mărire a veniturilor de creştere a cotei unice la 20%, nu s-a acceptat tocmai pentru a proteja sectorul privat. "În sectorul privat salariile au crescut şi vedem pe orice statistică de la INS şi e foarte bine că au crescut", a spus Băsescu. 

Şeful statului: Bugetul trebuie scărmănat puţin la cheltuielile materiale

Traian Băsescu a arătat că bugetul "trebuie scărmănat puţin la cheltuielile materiale", el adăugând că a avut o discuţie pe această temă cu premierul Mihai Răzvan Ungureanu. "Dacă a dispărut motivaţia pentru care au scăzut salariile, să ascunzi asta cetăţenilor e la fel de incorect ca şi cum ai fura. De fapt, ce să ascundem? Că ne-au crescut cheltuielile materiale? Eu sunt unul dintre cei care spun că acest buget trebuie scărmănat puţin la cheltuielile materiale", a spus preşedintele. El a explicat că a discutat cu premierul pe această temă. 

Guvernul: Consumul trebuie reluat

Guvernul şi BNR analizează politicile economice care pot fi aplicate pentru reluarea consumului, necesară pentru asigurarea creşterii economice, în condiţiile în care programul de guvernare prevede însă doar recuperarea salariilor tăiate, nu şi o eventuală reducere a CAS, transmite Executivul. "Este nevoie de o reluare a consumului, pentru creştere economică sustenabilă, şi din acest punct de vedere sunt analizate măsurile de politici economice care pot fi aplicate", a declarat purtătorul de cuvânt al Guvernului, Dan Suciu, la sfârşitul întâlnirii de vineri dintre premierul Mihai Răzvan Ungureanu şi guvernatorul Băncii Naţionale, Mugur Isărescu.

Întrebat dacă este posibil ca salariile bugetarilor să fie majorate concomitent cu o reducere a constribuţiilor de asigurări sociale, oficialul guvernamental a arătat că o analiză în acest sens va fi efectuată pe baza datelor economice din primul trimestru, dar a amintit că în programul de guvernare nu se vorbeşte decât de recuperare salarială, dacă economia permite, nu şi de o reducere a CAS. Întrebat în acelaşi timp dacă la nivelul Guvernului există discuţii legate şi de creşterea pensiilor în acest an, Suciu a răspuns negativ. (COSTIN RUCĂREANU – NIȚU)

Creşterea salariilor bugetarilor costă 2 mld. lei 

Specialiştii executivului au calculat, în acelaşi timp, că scăderea cu 5% a CAS ar avea un impact bugetar de 2,3 mld. lei

Majorarea salariilor bugetarilor cu 16% din luna iunie ar avea un impact bugetar pentru acest an de 2 miliarde de lei, în timp ce reducerea CAS cu 5 puncte procentuale ar însemna un efort bugetar în ultimele 7 luni de 2,3 miliarde lei, a declarat, ieri, ministrul Finanţelor Publice, Bogdan Drăgoi. Preşedintele Traian Băsescu a declarat, miercuri, în Parlament, că puterea are datoria de a găsi soluţii ca în jurul datei de 1 iunie să fie "reîntregite" salariile bugetarilor. Cu două zile înainte, premierul Ungureanu a declarat că Guvernul analizează o posibilă reducere a contribuţiilor de asigurări sociale într-o marjă cuprinsă între 3-5%, "sigur pentru angajaţi, poate şi pentru angajatori", dacă situaţia economică internă şi externă va favoriza aplicarea unei astfel de măsuri. După reducerea salariilor cu 25% în iulie 2010, bugetarii au primit anul trecut o majorare salarială cu 15%, iar pentru refacerea completă a veniturilor iniţiale ar urma să mai beneficieze de o creştere cu circa 16%.

"Vrem creşterea veniturilor populaţiei, în ţinta de deficit de 1,9% din PIB"

Guvernul urmăreşte majorarea veniturilor populaţiei, dar în limitele care permit finanţarea acestei măsuri în anii viitori şi menţinând ţinta de deficit pentru acest an, de 1,9% din PIB, astfel că orice surplus va depinde de creşterea economică, a declarat ministrul Finanţelor, Bogdan Drăgoi. El a arătat că majorarea veniturilor populaţiei nu trebuie să pună probleme în următorii ani, precizând că este necesar ca aceasta să fie însoţită de o creştere economică stabilă, sănătoasă. "Nu vrem să repetăm ceea ce s-a întâmplat în 2008, când salariile şi prestaţiile sociale au crescut cu 50%", a afirmat Drăgoi. Ministrul Finanţelor a adăugat că va fi operată o prioritizare a investiţiilor şi a cheltuielilor, menţionând că au fost deja discuţii cu reprezentanţii Ministerului Dezvoltării şi Ministerului Transporturilor. El a spus că discuţiile pe tema prioritizării cheltuielilor vor fi extinse la nivelul tuturor ministerelor.

Gherghina: Noua estimare de PIB este de 609 miliarde lei

Produsul Intern Brut estimat pentru acest an a urcat de la 580 de miliarde lei la aproximativ 609 miliarde lei, ca urmare a nivelului mai înalt anunţat pentru 2011, care a urcat de la 547 la 578 miliarde lei, a declarat secretarul de stat în Ministerul Finanţelor Publice, Gheorghe Gherghina, citat de Mediafax. Gherghina a arătat că anul trecut a crescut atât PIB-ul nominal, de la 547 miliarde lei lei, prognoza iniţială, la 578,5 miliarde lei, date finale anunţate de Institutul Naţional de Statistică, cât şi deflatorul (creşterea medie a preţurilor luate în calcul la formarea PIB - n.r.), astfel că nivelul creşterii economice a rămas la 2,5%. Secretarul de stat a precizat că noul nivel de PIB pentru acest an este calculat la o creştere economică în jur de 1,7%, adică mijlocul intervalului 1,5-2%, în condiţiile în care deflatorul rămâne "cam la acelaşi nivel" cu cel rezultat în 2011. În ceea ce priveşte deficitul bugetar, Gherghina a evitat un răspuns clar, arătând că execuţia bugetară. (COSTIN RUCĂREANU – NIȚU)
Deutsche Bank: Majorarea salariilor fără creşterea veniturilor ar pune în pericol programul cu UE şi FMI

Majorarea salariilor din sectorul public fără creşterea veniturilor bugetare ar putea pune în pericol programul României cu UE şi FMI, o astfel de măsură fiind principalul risc la care este expusă economia României, potrivit Deutsche Bank, informează Mediafax. Preşedintele Traian Băsescu a declarat, miercuri, în Parlament, că puterea are datoria de a găsi soluţii ca în jurul datei de 1 iunie să fie "reîntregite" salariile bugetarilor. După reducerea salariilor cu 25% în iulie 2010, bugetarii au primit anul trecut o majorare salarială cu 15%, iar pentru refacerea completă a veniturilor iniţiale ar urma să mai beneficieze de o creştere cu circa 16%.

Ministrul Finanţelor, Bogdan Drăgoi, a declarat vineri că guvernul urmăreşte majorarea veniturilor populaţiei, dar în limitele care permit finanţarea acestei măsuri în anii viitori şi menţinând ţinta de deficit pentru acest an, de 1,9% din PIB, astfel că orice surplus va depinde de creşterea economică. "Orice majorare de salarii care nu este însoţită de creşterea veniturilor bugetare poate pune în pericol programul cu UE şi FMI şi să inverseze unele dintre realizările impresionante în politica fiscală din ultimii doi ani", se arată într-un raport lunar al Deutsche Bank privind perspectivele pieţelor emergente. Banca germană a revizuit în scădere estimarea referitoare la creşterea economiei României în acest an, de la 1,9% la 1,7%, în urma avansului peste aşteptări al PIB în 2011, de 2,5%, susţinut de agricultură şi exporturi, care a mărit baza de comparaţie.

Deutsche Bank notează însă că avansul economic peste aşteptări înregistrat anul trecut, al 11-lea din Europa, va permite ca revenirea PIB la nivelul anterior crizei să aibă loc mai devreme decât anticipa banca. "În pofida unui început de an agitat, cu proteste violente şi demisia premierului, economia României pare să fie în stare relativ bună. Noul guvern a fost instalat în decurs de o săptămână, FMI, Comisia Europeană şi Banca Mondială au făcut în februarie o evaluare pozitivă a programului economic, iar ţara a efectuat cu succes o emisiune de obligaţiuni pe piaţa americană", potrivit raportului.

Riscurile legate de derapajele fiscale se menţin din cauza alegerilor generale din noiembrie, dar par să fie relativ sub control, având în vedere istoricul guvernului în respectarea programului cu UE şi FMI şi a faptului că opoziţia nu a prezentat o platformă politică alternativă, consideră Deutsche Bank. FMI şi Comisia Europeană estimează pentru acest an un avans economic de 1,5-2%, în timp ce bugetul este construit pe o creştere economică de 1,8-2,3%.

În privinţa politicii monetare, Deutsche Bank se aşteaptă ca Banca Naţională a României (BNR) să reducă dobânda-cheie de două ori în acest an, în loc de o singură dată aşa cum anticipa anterior, cu câte 0,25 puncte procentuale. Reducerile ar urma să aibă loc în lunile martie şi mai, iar dobânda de politică monetară ar ajunge la nivelul de 5%. Măsurile sunt justificate, potrivit băncii germane, de încetinirea inflaţiei şi a creşterii economice. Dobânda mai mică şi accelerarea inflaţiei mai târziu în acest an, de la minimul record de sub 3% atins recent, vor duce la scăderea dobânzilor reale şi la relaxarea condiţiilor pe piaţa monetară, astfel că leul s-ar putea aprecia spre 4,10 unităţi pentru un euro, estimează Deutsche Bank. (COSTIN RUCAREANU)
FINANCIARUL
Basescu da girul cresterii salariilor in an electoral dar zice pas scaderii CAS

Salariile trebuie sa creasca cu 15% si intr-o singura transa, sustine presedintele Traian Basescu. Bani sunt suficienti pentru ca s-au contractat imprumuturi. In schimb, CAS-ul ar trebui sa ramana intact. 

"Romania este mult mai pregatita, avem o rezerva creata din imprumuturi. Salariile ar trebui sa creasca cu circa 15% pentru a revini la salariile anterioare. 15% si cu 15% fac 25% pentru ca s-a aplicat procentul la o suma mult mai mica. Marirea ar trebui facuta o singura data. Daca facem o marire de 15% practic media anuala ar fi de circa 7%. O astfel de masura nu aduce nimic pentru putere dar este o chestiune de echitate", a afirmat presedintele in cadrul unei emisiuni televizate. 

Intamplator sau nu puterea poate beneficia de o astfel de masura pentru ca anul acesta sunt atat alegeri locale cat si alegeri parlamentare. Pana acum o luna si ceva presedintele ii critica pe membrii guvernului, in special pe fostul ministrul Sulfina Barbu, care au pus in discutie aceasta crestere . "Sa explice cei care vorbesc de mariri de salariu de unde vor lua banii", a spus atunci Basescu. In interventia pe care a avut-o in aceasta saptamana in fata Parlamentului populat doar de membrii Puterii, seful statului a adus in discutie masura. Astazi a spus ca nu el a stabilit cresterea salariilor.  "Eu nu am stabilit marirea salariilor, am cerut parlamentului sa analizeze posibilitatea revenirii salariilor la nivelul de dinainte de reducerea lor. Daca nu eram prudenti ar fi trebuit ca de la 1 ianuarie 2012 sa majoram salariile, dar semnalul din decembrie, cu reducerea exporturilor, toamna secetoasa, cand s-a ratat rapita, ne-au facut ca din prudenta sa facem analiza in aprilie", a precizat Basescu. 

Legat de reducerea CAS, asa cum a anuntat premierul Mihai Razvan Ungureanu, Basescu a spus ca exista o presiune foarte puternica a mediului de afaceri insa a adaugata ca inca nu e momentul pentru acest pas. "Reducerea CAS inseamna marirea deficitului fondului de pensii. Austeritatea absoluta nu e o solutie pentru iesirea din criza. Nu sunt adept al cresterii prin consum, dar privind la ce urmeaza sa se intample in UE - recesiune in a doua parte a anului - trebuie compensata cu ceva reducerea exporturilor", a mai afirmat presedintele. (CRISTIAN MATACHE)

GÂNDUL
SALARIILE BUGETARILOR VOR FI MAJORATE ÎN DOUĂ TREPTE. Prima este programată în iunie

Premierul Ungureanu i-a transmis guvernatorului BNR că intenţionează să majoreze salariile bugetarilor, cu un cuantum care urmează să fie stabilit, Isărescu spunându-i că aceasta este exclusiv decizia Guvernului şi că pe el îl interesează creşterea consumului, potrivit unor surse oficiale, informează Mediafax.

Premierul Mihai Răzvan Ungureanu şi guvernatorul băncii centrale, Mugur Isărescu, au discutat, vineri, la Guvern, timp de două ore, la Palatul Victoria sosind, spre finalul discuţiilor, şi ministrul Finanţelor, Bogdan Drăgoi. "Premierul i-a spus guvernatorului BNR că va mări salariile, dar că încă nu ştie cu cât, iar guvernatorul a evitat să indice care dintre măsurile aflate în analiza Guvernului este mai bună, respectiv majorarea salariilor sau reducerea CAS, spunându-i doar că în acest caz este vorba exclusiv de opţiunea Guvernului şi că pe el îl interesează să crească consumul în economie", au declarat sursele. 

Potrivit acestora, una dintre variantele aflate în analiză este ca pierderea salarială în sectorul bugetar să fie recuperată în etape, dintre care una aplicată începând cu luna iunie, iar restul banilor să fie acordaţi ulterior. "Cert este că va fi o creştere, iar în fond creşterea poate fi făcută şi în etape, în funcţie de posibilităţile economiei", au arătat sursele. Potrivit acestora, Guvernul nu a exclus încă varianta reducerii CAS împreună cu majorarea salariilor pentru bugetari, iar o decizie va fi luată în următoarele săptămâni.

Întâlnirea dintre premier şi guvernatorul BNR a fost organizată după declaraţiile din ultimele zile ale preşedintelui Traian Băsescu şi premierului Ungureanu privind relaxările fiscale, prin reîntregirea salariilor bugetarilor şi reducerea cu 3-5 puncte procentuale a contribuţiilor de asigurări sociale.

Preşedintele Traian Băsescu a declarat, miercuri, în Parlament, că puterea are datoria de a găsi soluţii ca în jurul datei de 1 iunie să fie "reîntregite" salariile bugetarilor. Băsescu a menţionat că nu este suficient sprijinul politic pentru creşterea salariilor, arătând că Executivul trebuie să găsească soluţii pentru asigurarea resurselor financiare.

Cu două zile înainte, premierul Ungureanu a declarat că Guvernul analizează o posibilă reducere a contribuţiilor de asigurări sociale într-o marjă cuprinsă între 3-5%, "sigur pentru angajaţi, poate şi pentru angajatori", dacă situaţia economică internă şi externă va favoriza aplicarea unei astfel de măsuri. 

Vineri, ministrul Finanţelor, Bogdan Drăgoi, a declarat că Guvernul urmăreşte majorarea veniturilor populaţiei, dar în limitele care permit finanţarea acestei măsuri în anii viitori şi menţinând ţinta de deficit pentru acest an, de 1,9% din PIB, astfel că orice surplus va depinde de creşterea economică. El a arătat că majorarea salariilor bugetarilor cu 16% din luna iunie ar avea un impact bugetar pentru acest an de două miliarde lei, în timp ce reducerea CAS cu 5 puncte procentuale ar însemna un efort bugetar în ultimele 7 luni de 2,3 miliarde lei.

După reducerea salariilor cu 25% în iulie 2010, bugetarii au beneficiat anul trecut de o majorare salarială cu 15%, iar pentru refacerea completă a veniturilor iniţiale ar mai fi necesară o creştere cu circa 16%. (OVIDIU BĂRBULESCU, MEDIAFAX)

POZIŢIA OFICIALĂ a Guvernului: Vrem să MĂRIM SALARIILE pentru a salva creşterea economică a României

La mai puţin de trei ore după ce ministrul Finanţelor, Bogdan Drăgoi, a anunţat, vineri, că România va intra "tehnic" din nou în recesiune şi la scurt timp după finalizarea întâlnirii de lucru dintre premierul Mihai Răzvan Ungureanu şi guvernatorul BNR, Mugur Isărescu, Palatul Victoria a organizat o conferinţă de presă. Concluzia, care reiese însă "citind printre rânduri", a fost că Guvernul vrea să majoreze salariile bugetarilor pentru a salva România din recesiune sau pentru a-i asigura o creştere economică mai mare. "În actualul context (anunţul Finanţelor privind reintrarea în recesiune "tehnică", n.r.) devine tot mai clar că pentru o continuarea a creşterii economice sustenabile este nevoie de consum", a declarat Dan Suciu, purtătorul de cuvânt al Guvernului. "Este nevoie de o reluare a consumului, pentru creşterea economică şi din acest punct de vedere sunt analizate măsurile de politici economice care pot fi aplicate", a explicat Suciu.

Întrebat, concret, dacă Guvernul va majora salariile bugetarilor şi dacă va reduce contribuţiile sociale, Guvernul, prin purtătorul de cuvânt, a declarat că prioritatea Guvernului este asigurarea creşterii economice, prin reluarea consumului. "Concluziile le trageţi dumneavoastră", a adăugat el. Astfel, mesajul transmis de Guvern a fost următorul: România are nevoie de creştere economică, ce poate fi asigurată crescând consumul, deci veniturile populaţiei. O confirmare în acest sens a fost şi faptul că Suciu a precizat că reducerea CAS nu este în programul de guvernare. Întrebat, punctual, dacă Guvernul ia în calcul şi varianta majorării pensiilor, purtătorul de cuvânt a răspuns negativ. (VICTOR ROTARIU)

JURNALUL NATIONAL
Liberalul Uioreanu: Singura metodă de creştere a salariilor, patentată de mineri, ieşirea în stradă

Deputatul PNL Horea Uioreanu avertizează că bugetarii ar putea ieşi în stradă pentru a obţine majorarea salariilor aplicând metoda "patentată" de minerii din Valea Jiului, care au obţinut de la Ministerul Economiei creşterea veniturilor în urma unor proteste care au durat aproape o săptămână.

Potrivit unui comunicat al lui Horea Uioreanu transmis, duminică, majorarea salariilor ar trebui să-i vizeze şi pe alţi angajaţi de la stat, nu doar pe mineri, pentru că toţi bugetarii, care au pierdut un sfert de salariu în 2010, au dreptul la recuperarea salariilor şi la indexări, transmite corespondentul MEDIAFAX. "Ortacii au iesit în stradă şi, după doar căteva ore de negocieri, au obţinut o creştere a veniturilor. Victoria obţinută de mineri îi îndreptăţeşte pe toţi nemulţumiţii României să procedeze la fel, pentru a obţine majorari salariale. Până să se ia o decizie finală cu privire la veniturile românilor, Executivul a cedat sub presiunea lămpaşelor şi a acordat minerilor o creştere a sporului de periculozitate. În mod cert minerii merită asemenea sporuri, dar la fel de sigur este faptul că bugetarii, care au pierdut un sfert de salariu în 2010, au dreptul nu doar la recuperarea salariilor, ci şi la alte indexări. Or, în acest moment, se pare că singura metodă viabilă, patentată de mineri, care asigură succesul, este ieşirea în stradă şi blocarea unor artere de circulaţie", se arată în documentul citat.

Uioreanu consideră că, în fapt, decizia Ministerului Economiei în ceea ce priveşte satisfacerea revendicărilor sindicatelor minerilor "poate să se dovedească a fi una sinucigaşă pentru guvern". "Toate categoriile sociale, în special bugetarii, au acum o motivaţie în plus pentru a ieşi în stradă şi a apela chiar la metode radicale de protest, pentru a-şi recâştiga drepturile salariale. Ei pot ocupa un drum, sau o gară, pot porni în marş spre Capitală, după modelul minerilor, cu certitudinea că vor avea câştig de cauză. Anul 2012 e an electoral şi domnul preşedinte Traian Băsescu nu va permite independentului premier Mihai Răzvan Ungureanu să compromită şansa PDL de a exista", se mai arată în comunicatul deputatului liberal.

Horea Uioreanu a subliniat că ultimele zile au fost pline de declaraţii legate de o posibilă majorare a salariilor bugetarilor sau, în contrapartidă, de reducerea CAS pentru toată lumea. "Efortul bugetar ar fi cam acelaşi, dar, într-un caz ar beneficia de măsură doar "bugetarii graşi şi nesimţiţi", căţăraţi în spatele statului, la fel de slab şi de pricăjit ca şi acum doi ani. Pe de altă parte, reducerea CAS s-ar aplica tuturor angajaţilor, posibil şi angajatorilor, adică ar avantaja mult mai mulţi cetăţeni. Personal, nu cred că vom asista la o reducere a CAS pentru toată lumea. Sunt convins că domnul preşedinte Traian Băsescu va sacrifica câteva milioane de angajaţi pentru a reda bugetarilor salariile din 2010 si pentru a-i acuza apoi că sug sângele economiei private. La fel cum va proceda şi cu minerii, despre care se va spune în curând că au făcut presiuni pentru a trăi bine", a conchis Uioreanu. (REDACȚIA)

Theodor Stolojan: O majorare a salariilor bugetarilor cu peste 5%, posibilă în 2012

Europarlamentarul PDL Theodor Stolojan a declarat, astăzi, la RFI, că o majorare a salariilor bugetarilor cu mai mult de 5% în 2012 ar fi posibilă. "O majorare a salariilor cu peste 5% ar fi posibilă în acest an. Salariile trebuie aduse la nivelul dinainte de reducerea cu 25%, ceea ce nu înseamnă însă că salariaţii sau cei care sunt angajaţi în activităţile finanţate din bugetul României vor avea aceeaşi putere de cumpărare. Să nu uităm că, între timp, a avut loc în România o inflaţie cumulată de peste 15%-16%, în cei trei ani de zile. Deci, practic, noi spunem aşa astăzi: da, revenim cu salariile la nivelul dinainte de tăiere, pensiile sunt îngheţate, dar puterea de cumpărare a acestor venituri şi într-un caz şi-n altul e scăzută cu peste 15%-16%, cât este efectul cumulat al inflaţiei timp de trei ani de zile", a explicat Stolojan, potrivit Agerpres.

În viziunea europarlamentarului democrat-liberal, salariile bugetarilor ar fi trebuit să revină la nivelul de dinaninte de diminuarea cu 25% încă de la 1 ianuarie 2011, însă din cauza întârzierii aplicării reformelor acest lucru nu a fost posibil. "Atunci când s-a făcut reducerea cu 25%, s-a spus aşa: facem această reducere cu 25% absolut în toate sectoarele finanţate din buget, pentru că nu avem timp acum să facem reforma administraţiei publice, reforma învăţământului, reforma sănătăţii, reforma Poliţiei, reforma în Armată. Să eliminăm ceea ce înseamnă personal excesiv angajat până la sfârşitul lui 2008, iar la personalul care rămâne, să revenim cu salariile la nivelul dinainte de tăiere, care însemna că la 1 ianuarie 2011 trebuia făcut acest lucru. Din păcate, însă, reformele acestea în zona sectoarelor finanţate din bugetul statului nu merg atât de uşor, pe cât şi-au imaginat unii la vremea respectivă şi iată, în sectorul sănătăţii, nici astăzi nu este de fapt publicat proiectul legii sănătăţii", a precizat Theodor Stolojan.

Oficialul a mai spus că reducerea contribuţiei de asigurări sociale este posibilă numai "dacă se acceptă o serie de măsuri, de exemplu creşterea salariului minim, care ar genera resurse suplimentare pentru acoperirea scăderii veniturilor, ca urmare a reducerii cotelor de contribuţii de asigurări sociale şi sigur, trebuie văzut în continuare cine nu plăteşte încă CAS în economie".

Preşedintele Traian Băsescu a declarat, miercuri, în Parlament, că ar trebui găsite soluţii pentru ca, în jurul datei de 1 iunie, să fie reîntregite salariile bugetarilor. Salariile în sectorul bugetar au fost reduse cu 25% la mijlocul anului 2010, ca parte a măsurilor de austeritate pentru echilibrarea bugetului, iar la începutul anului 2011 au fost majorate cu 15%. (REDACȚIA)

ROMANIA LIBERA
Ponta: Dacă majorăm salariile, în 2013 va trebui să le tăiem din nou

Dacă se majorează salariile, în 2013, Puterea, oricare ar fi ea, va fi nevoită să le scadă din nou, a spus preşedintele PSD, Victor Ponta, la Realitatea TV.

Prezent la Realitatea TV, în emsiunea "Test de stres", liderul PSD a atras atenţia că, dacă salariile bugetarilor vor creşte anul acesta, în 2013 vor fi scăzute din nou, din cauza lipsei banilor. "Noi, în 2013, că rămâne domnul Băsescu la putere sau că venim noi, practic trebuie să venim să le tăiem salariile înapoi la oameni. E o mare păcăleală. Dacă se majorează acum salariile, şi nu se iau celelalte măsuri care înseamnă mai multe locuri de muncă, venituri suplimentare la buget, în 2013 practic nu ai de unde să le plăteşti. De aceea venim şi spunem 'să dea Dumnezeu să fie aceşti bani, n-o să se opună Opoziţia la asta'", a spus Victor Ponta.

Chiar dacă se face o mărire de 16%, adaugă liderul PSD, bugetarii nu vor recupera sporurile sau primele pierdute. "Şi dacă se dau cei 16%, nu se recuperează inflaţia şi nu se recuperează nici sporurile, salariul al treisprezecelea, primele. Fiecare bugetar a pierdut în jur de 40% din veniturile pe care le avea în 2010, dacă îi dăm 15% nu putem să spunem că i-am dat tot înapoi, e păcăleală asta", a încheiat Ponta.

Preşedintele Traian Băsescu a declarat, în faţa Parlamentului, că este datoria sa ca, de la 1 iunie, să se găsească soluţii pentru reîntregirea salariilor. "La începutul lui 2011, parte din sumele tăiate au fost restituite. Cred că e o datorie a mea să gândim şi să găsim soluţii pentru ca la 1 iunie să reîntregim salariile bugetarilor, chiar dacă în luna ianuarie am avut un excedent. Sunt convins că majoritatea parlamentară, şi chiar opoziţia, privind în bugetul de stat şi fără a diminua investiţiile, veţi putea găsi resurse ca la sfârşitul mandatului să le spuneţi bugetarilor că au salariile întregi. Veţi avea tot suportul meu, dar nu e suficient dacă talentul dvs. şi al guvernului nu va fi pe măsura nevoii", a declarat şeful statului, în faţa parlamentarilor Puterii. (REDACȚIA)

Preşedintele Consiliului Fiscal: E o aberaţie să creşti salariile fără productivitate

Problema creşterii salariilor în sectorul bugetar, rostogolită pe agenda publică de-a lungul întregii săptămâni trecute, a intrat într-o nouă fază duminică, prin cifra avansată de şeful statului. Traian Băsescu a declarat la emisiunea „După 20 de ani" de la ProTv că salariile bughetarilor trebuie să crească cu 15%, pentru a ajunge la nivelul de dinaintea reducerii cu 25% de la mijlocul anului 2010, potrivit realitatea.net. "Reţeta asta cu crescutul salariilor fără fundament economic am mai văzut-o şi înainte de criză şi ea s-a văzut într-o economie cu presiuni inflaţioniste şi deficit de cont curent, dacă nu am o creştere de productivitate în economie ca să justifice creşterea salarială, totul se va vărsa în presiuni inflaţioniste şi deficit de cont curent. Vreau să ajung din nou acolo?", a declarat Ionuţ Dumitru, preşedintele Consiliului Fiscal, pentru cursdeguvernare.ro.

El compară soluţia invocată de preşedintele Taian Băsescu cu un mecanism imposibil de tip perpetuum mobile, care funcţionează folosind aceeaşi cantitate de energie pe care tot el o produce funcţionând. "Asta e o chestie absolut aberantă - cresc salariile ca să-mi urce consumul şi aşa o să am şi venituri mai mari la buget. Păi ce, economia e perpetuum mobile?! Atunci, nu ar trebui decât să creştem cheltuielile bugetare şi ele se autofinanţează - am mai auzit aberaţia asta la politicieni în trecut. Salariile mai mari trebuie să fie rezultanta unei economii care se formează mai bine. Baza solidă pentru creşterea salariilor este creşterea productivităţii. Dacă economia creşte mai mult şi mai bine, ai bază să creşti salariile, nu viceversa. Nu poţi să-mi aduci argumentul să creşti salariile ca să ai consum", a mai spus economistul.

Potrivit calculelor sale, recuperarea integrală salarială pentru bugetari, din iunie 2012, (adică un plus de circa 16% faţă de nivelul actual) ar presupune un efect bugetar de peste 2 miliarde de lei numai anul acesta, fără nicio garanţie că banii se vor întoarce în economie. "Dacă salariile vor fi crescute şi vor fi afectate 6-7 luni din anul acesta, discutăm de vreo 2 miliarde de lei. E o sumă mare, înseamnă 0,3-0,4% din PIB-ul pe anul acesta. Pe un an întreg discutăm de o sumă aproape dublă. Mie mi se pare că impactul este mai mult decât semnificativ.

În mod cert s-au făcut nişte economii la factura de salarii în sectorul bugetar prin reducerea personalului. Menţinerea regulii de angajare a unei persoane la 7 posturi eliberate face economii, dar nu atât de mare încât să poţi acomoda o creştere de 15-16% fără să iei bani şi din altă parte, iar din altă parte de unde poţi să iei? Dintr-un deficit mai mare, lucru care este discutabil dacă ne permitem sau nu, sau din altă zonă a cheltuielilor, ceea ce mi e pare un pic nepotrivit. Să reduc la investiţii şi să cresc salariile nu ştiu cât e de sănătos", a spus preşedintele Consiliului Fiscal.

Pe de altă parte, Ionuţ Dumitru nu întrevede garanţii nici în sensul cheltuirii eficiente şi corecte a banilor în investiţiile de stat. "Pe de altă parte, pot să şi argumentez, pentru că la investiţii şi aşa se cheltuişte ineficient. Spre exemplu, că dacă iau 1 miliard de lei din investiţii şi pun la salarii, cine îmi garantează că ce rămâne la investiţii se cheltuişte mai eficient? Nu am nicio garanţie", a declarat preşedintele Consiliului Fiscal. (REDACȚIA)

ZIARUL FINANCIAR
Băsescu: Exclud categoric orice noi tăieri de salarii în cazul în care situaţia din UE se deteriorează. Nu mai avem cum să ajungem în acea situaţie

Preşedintele Traian Băsescu a fost invitatul primei ediţii din noul sezon al emisiunii "După 20 de ani", difuzată duminică de Pro TV, şeful statului răspunzând în direct, de la Palatul Cotroceni, întrebărilor lui Cristian Leonte, Cristian Hostiuc şi Claudiu Pândaru. 

Emisiunea a avut ca teme revenirea salariilor bugetarilor la nivelul anterior tăierii şi reducerea CAS în contextul situaţiei economice în care se află ţara, blocajul parlamentar şi consecinţele acestuia, România în an electoral, reforma în educaţie şi sănătate.

 Cele mai importante declaraţii al preşedintelui:

 - Am cerut reîntregirea salariilor în niciun caz din populism.

 -Criteriile cerute de FMI privind plafonul salariilor bugetarilor a fost deja atins.

 - Resursele vor exista. Deficitul bugetului de stat vine din cele 3,6 miliarde de euro, de la fondul de pensii. Nu putem spune că până nu acopăr deficitul de la pensii ţin salariile reduse.

 - Ar fi fost altă variantă, să spunem că din cauza deficitului mare la pensii ţinem salariile. Totuşi, totul are o limită.

 --------------------------------------------------------------------------------

-Presiunea mediului de afaceri pentru reducerea CAS este îndreptăţită. Măsura care mie mi s-a părut rezonabilă a fost reîntregirea salariilor, care nu afectează încasările din CAS.

 - Fondul a venit cu un mandat să majorăm cota unică la 20%, noi am spus nu, să protejăm mediul privat. În sectorul privat totuşi salariile au crescut.

 - Am vazut laureaţi ai premiului Nobel pentru economie care avertizează că austeritatea nu este cea mai bună metodă pentru a ieşi din criză.

 - Nu sunt un adept al creşterii prin consum. Dar privind la ce se va întâmpla în UE, unde toată lumea spune că va fi recesiune.

 - Măsura reîntregirii salariilor va fi de natură să stimuleze consumul.

 - Reducerea CAS nu este oportună pentru că ne mănâncă deficitul.

 - Întrebat ce alte măsuri va lua Guvernul, preşedintele a răspuns: Îmi este şi ruşine să vin cu acelaşi lait-motiv, folosirea banilor europeni.

 --------------------------------------------------------------------------------

-Mi-e foarte greu să vă spun de ce s-au prăbuşit investiţiile străine.

 - În toată Europa s-au prăbuşit. Unele state au încercat să suplinească acest lucru, prin alocarea unui procent pentru investiţii, cerere din partea statului.

 - Aţi văzut analiza pe anul trecut, când România a avut cel mai mare procent din PIB alocat investiţiilor.

 - Exclud categoric orice noi tăieri de salarii în cazul în care situaţia din UE se deteriorează. Nu mai avem cum să ajungem în acea situaţie.

 - Circa 15% ar trebui ca să se revină la salariile anterioare.

 - Banii vor fi din veniturile bugetului.

 - Eu cred că reîntregirea ar trebui făcută dintr-un singur pas. Dacă facem o mărire cu 15% practic media de creştere va fi de 7%.

 - Eu zic că această măsură nu aduce, electoral, nimic. După trei ani de austeritate dacă îi dai omului ceva ce crede că i s-a luat pe nedrept nu aduce nimic.

 --------------------------------------------------------------------------------

-Întrebat dacă este corect ca politicienii sau copii acestora să aibă contracte cu statul, aceştia având cele mai scumpe maşini din România, preşedintele a răspuns: Trebuie multă atenţie la ceea ce se întâmplă cu contractele cu statul. Este clar că aceste contracte cu statul sunt foarte vânate de tot soiul de oameni de afaceri, nu numai de asfaltatori, ci şi din IT, din medicamente. Eu sunt unul dintre cei căruia nu-i place ce se întâmplă cu contractele cu statul.

 --------------------------------------------------------------------------------

- Traian Băsescu a afirmat că şi în prezent conduce Loganul şi mai are un Duster. "Am venit cu Loganul. Eu îi pun benzină. Şi Loganului şi Dusterului"

 --------------------------------------------------------------------------------

- Ce a răspuns preşedintele, privind contractul Petrom: Am rupt orice legătură cu Petrom în semn de protest faţă de excesul de profit pe care îl are. Nu poţi să ceri unei firme să fie 100% morală. Dar nici nu poţi să îmi arunci în faţă în fiecare zi preţul mondial al barilului, de 126 de dolari, când tu îl extragi cu 16 dolari. Am vorbit cu OMV, inclusiv cu preşedintele austriac. Din păcate contractul cu Petrom este scris de aşa natură încât nu se poate face nimic.

 --------------------------------------------------------------------------------

- Sunt unul dintre susţinătorii, scoaterii celor din MAI care au fost selectaţi de pe stradă. Calitatea unor subofiţeri din poliţie, chiar şi unor ofiţeri trebuie îmbunătăţită chiar prin excluderea lor din sistem. Eu sper să fie un eveniment unic în felul lui, să nu se repete. Calitatea unor subofiţeri din Poliţie şi chiar a unor ofiţeri trebuie crescută prin eliminarea celor luaţi de pe stradă, făcând referirea la atacul-armat de la coaforul din centrul Capitalei.

 --------------------------------------------------------------------------------

-Este o ezitare continuă în Ministerul Sănătăţii. Interesele exterioare fac ca pachetul unic de servicii să nu fie implementat. Eu nu mai am de conciliat nimic cu domnul doctor Arafat. Toată echipa este una ezitantă şi sub presiunea multor interese.

 --------------------------------------------------------------------------------

-Întrebat dacă regretă plecarea foştilor miniştri, preşedintele a răspuns: Foştii miniştri au fost buni. Ne place nu ne place, Elena Udrea, cu tocuri înalte, cu pantaloni mai strâmţi, a avut cea mai bună absorbţie la fonduri europene.

 - Nu exclud ca MRU să fie prezidenţiabil. În primul rând ca să fie candidat trebuie să reuşească în calitate de prim-ministru. Ar fi foarte greu să ai un eşec ca prim-ministru şi să candideze la preşedinţie.

 - Trebuie să absoarbă cele şase miliarde de euro de la fondurile europene, care pot însemna o creştere economică de 3%. Acesta un criteriu pentru toţi miniştrii.

 --------------------------------------------------------------------------------

-După plecarea de la Cotroceni, nu vreau să mai aud de viaţă politică. Mi-a ajuns. Funcţia de preşedinte a fost cea mai mare umilire. Din 2007 până în prezent am fost jignit de dimineaţă până seara de diverşi oameni.

 --------------------------------------------------------------------------------

- Cred că s-a mers prea departe cu greva parlamentară a opoziţiei. Când vrei să nu meargă ceva pui condiţii.

 - Cred că Ponta a avut un discurs care a creat punctele de convergenţă. Au fost 7-8 puncte comune.

 - Nu cred că este posibil, după alegeri, un Guvern PSD-PDL. Cred că dacă este o variantă aceasta este PDL-PNL. Cu PSD s-a încercat marea coaliţie, pe care au abandonat-o pentru nimic.

 - Întrebat dacă ar numi un premier USL: Eu aş citi articolul 103. Preşedintele invită la discuţii partidele. USL nu este un partid, este o alianţă.

 - Nu este exclus ca Dan Diaconescu să ajungă în Parlament.
(CLAUDIU ILIOIU)
Ungureanu a vorbit cu Isărescu despre majorarea salariilor şi reducerea CAS. "Orice, numai să crească consumul", a afirmat guvernatorul

Premierul Ungureanu i-a transmis guvernatorului BNR că intenţionează să majoreze salariile bugetarilor, cu un cuantum care urmează să fie stabilit, Isărescu spunându-i că aceasta este exclusiv decizia Guvernului şi că pe el îl interesează creşterea consumului, potrivit unor surse oficiale. 

Premierul Mihai Răzvan Ungureanu şi guvernatorul băncii centrale, Mugur Isărescu, au discutat, vineri, la Guvern, timp de două ore, la Palatul Victoria sosind, spre finalul discuţiilor, şi ministrul Finanţelor, Bogdan Drăgoi. "Premierul i-a spus guvernatorului BNR că va mări salariile, dar că încă nu ştie cu cât, iar guvernatorul a evitat să indice care dintre măsurile aflate în analiza Guvernului este mai bună, respectiv majorarea salariilor sau reducerea CAS, spunându-i doar că în acest caz este vorba exclusiv de opţiunea Guvernului şi că pe el îl interesează să crească consumul în economie", au declarat sursele.

Potrivit acestora, una dintre variantele aflate în analiză este ca pierderea salarială în sectorul bugetar să fie recuperată în etape, dintre care una aplicată începând cu luna iunie, iar restul banilor să fie acordaţi ulterior. "Cert este că va fi o creştere, iar în fond creşterea poate fi făcută şi în etape, în funcţie de posibilităţile economiei", au arătat sursele.

După reducerea salariilor cu 25% în iulie 2010, bugetarii au beneficiat anul trecut de o majorare salarială cu 15%, iar pentru refacerea completă a veniturilor iniţiale ar mai fi necesară o creştere cu circa 16%.

Guvernul nu a exclus încă varianta reducerii CAS împreună cu majorarea salariilor pentru bugetari, iar o decizie va fi luată în următoarele săptămâni.Întâlnirea dintre premier şi guvernatorul BNR a fost organizată după declaraţiile din ultimele zile ale preşedintelui Traian Băsescu şi premierului Ungureanu privind relaxările fiscale, prin reîntregirea salariilor bugetarilor şi reducerea cu 3-5 puncte procentuale a contribuţiilor de asigurări sociale. 

Preşedintele Traian Băsescu a declarat, miercuri, în Parlament, că puterea are datoria de a găsi soluţii ca în jurul datei de 1 iunie să fie "reîntregite" salariile bugetarilor. Băsescu a menţionat că nu este suficient sprijinul politic pentru creşterea salariilor, arătând că Executivul trebuie să găsească soluţii pentru asigurarea resurselor financiare.

Cu două zile înainte, premierul Ungureanu a declarat că Guvernul analizează o posibilă reducere a contribuţiilor de asigurări sociale într-o marjă cuprinsă între 3-5%, "sigur pentru angajaţi, poate şi pentru angajatori", dacă situaţia economică internă şi externă va favoriza aplicarea unei astfel de măsuri.

Vineri, ministrul Finanţelor, Bogdan Drăgoi, a declarat că Guvernul urmăreşte majorarea veniturilor populaţiei, dar în limitele care permit finanţarea acestei măsuri în anii viitori şi menţinând ţinta de deficit pentru acest an, de 1,9% din PIB, astfel că orice surplus va depinde de creşterea economică. El a arătat că majorarea salariilor bugetarilor cu 16% din luna iunie ar avea un impact bugetar pentru acest an de două miliarde lei, în timp ce reducerea CAS cu 5 puncte procentuale ar însemna un efort bugetar în ultimele 7 luni de 2,3 miliarde lei.

După reducerea salariilor cu 25% în iulie 2010, bugetarii au beneficiat anul trecut de o majorare salarială cu 15%, iar pentru refacerea completă a veniturilor iniţiale ar mai fi necesară o creştere cu circa 16%. (OVIDIU BĂRBULESCU, MEDIAFAX)

Cât costă majorarea salariilor şi reducerea CAS-ului cu 5%

Majorarea salariilor bugetarilor cu 16% din luna iunie ar avea un impact bugetar pentru acest an de 2 miliarde de lei, în timp ce reducerea CAS cu 5 puncte procentuale ar însemna un efort bugetar în ultimele 7 luni de 2,3 miliarde lei, a declarat ministrul Finanţelor Publice, Bogdan Drăgoi. 

El a afirmat anterior că Guvernul urmăreşte majorarea veniturilor populaţiei, dar în limitele care permit finanţarea acestei măsuri în anii viitori şi menţinând ţinta de deficit pentru acest an, de 1,9% din PIB, astfel că orice surplus va depinde de creşterea economică.

Preşedintele Traian Băsescu a declarat, miercuri, în Parlament, că puterea are datoria de a găsi soluţii ca în jurul datei de 1 iunie să fie "reîntregite" salariile bugetarilor. Cu două zile înainte, premierul Ungureanu a declarat că Guvernul analizează o posibilă reducere a contribuţiilor de asigurări sociale într-o marjă cuprinsă între 3-5%, "sigur pentru angajaţi, poate şi pentru angajatori", dacă situaţia economică internă şi externă va favoriza aplicarea unei astfel de măsuri.

După reducerea salariilor cu 25% în iulie 2010, bugetarii au primit anul trecut o majorare salarială cu 15%, iar pentru refacerea completă a veniturilor iniţiale ar urma să mai beneficieze de o creştere cu circa 16%. (OVIDIU TEMPEA, MEDIAFAX)
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