SINDICATUL INVATAMANT PREUNIVERSITAR
JUDETUL HUNEDOARA

3082 /11.09.2017
Catre grupele sindicale
n atentia liderului si membrilor de sindicat
Ref. informare septembrie 2018

Stimati colegi,

La inceput de nou an scolar dorim tuturor membrilor si colegilor nostri multa sanatate, spor in tot ceea ce
veti realiza si... INCREDERE... in mai bine.

n continuare, asa cum v-am obisnuit, vd prezentdm, intr-o forma sintetica, ultimele evenimente sindicale
si/sau profesionale care au avut loc in perioada iulie-septembrie. Informatii mai ample sunt postate pe site-ul
organizatiei. Cei interesati le pot parcurge la adresa www.siphd.ro.

n perioada iulie-august au avut loc mai multe intalniri/sedinte in cadrul unor comisii tehnice, comisii de
dialog social etc. la nivelul Ministerului si Guvernului Tn cadrul carora au fost discutate urmatoarele aspecte.

Plata sumelor prevazute in hotararile judecatoresti sub forma de dobanzi legale

Discutiile s-au finalizat prin emiterea O MEN 4441/21.08.2018.

Sumele vor fi platite de unitatea/institutia la care a fost angajat salariatul in perioada pentru care s-au
acordat diferentele salariale conform hotararilor judecatoresti. Sumele se platesc esalonat, in 5 ani.

Ordinul stabileste formula de calcul al sumelor datorate sub forma de dobéanzi, perioadele de calcul,
dobanda de referinta a BNR si dobanda legala penalizatoare pentru fiecare perioada de calcul.

Ordonatorii de credite raspund de corectitudinea calculului.

(Program calcul dobanzi: Casoft Tg. Jiu, Catalinescu Florin, casoftf@yahoo.com, 0722 325 595)

Alte detalii pe site, la rubrica LEGISLATIE SALARIZARE - Plata diferentelor salariale.

Reglementari privind plata cu ora

Desi aceste reglementari, alaturi de cele privind incadrarea si mobilitatea personalului, sunt cuprinse de
obicei in Metodologia cadru de mobilitate a personalului, s-au emis doua ordine suplimentare care aduc si o serie
de noutati/clarificari referitoare la: ordinea ocuparii posturilor in regim plata cu ora (titulari, suplinitori calificati,
pensionari, personal asociat), obligativitatea incheierii unui contract individual de munca (separat de cel al
functiei de baza), intocmirea unei fise de activitate lunara, modul de calcul a orelor efectuate in regim de plata cu
ora, suplinirea colegiald, obligativitatea de a desfasura aceste ore n afara programului normal de lucru (40 ore pe
saptamana).

Toate detaliile vor fi prezentate in cadrul sedintei Consiliului Liderilor SIP sau pot fi studiate pe site, la
rubrica LEGISLATIE INVATAMANT 2 - Mobilitatea personalului 2018-2019, LEGISLATIE SALARIZARE — Legile
salarizarii.

Obligatia de catedra a personalului de conducere

MEN intentiona sa modifice in acest an scolar obligatia de catedra pentru directori si inspectori. Acest
lucru ar fi avut efecte negative, in viziunea noastrd, asupra managementului scolar, iar un numar semnificativ de
cadre didactice ar fi putut rdmane fara ore.

Tn urma discutiilor cu Premierul, obligatia de catedrd pentru categoriile mentionate rdmane neschimbats.

Norme pentru stabilirea salariilor de baza pentru functiile de conducere

La tnceputul lunii august a fost emisd HG 598/2018 prin care se stabilesc Normele metodologice privind
stabilirea salariilor de baza pentru functiile de conducere din unitatile de invatamant de stat, categoriile de unitati
in care se normeaza functii de conducere didactice auxiliare si nivelul salariilor de baza aferente acestora.

Toate detaliile sunt postate pe site la rubrica LEGISLATIE SALARIZARE - Legile salarizarii.
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Incadrarea in costul standard per elev si asigurarea plitii salariilor pana la finalul anului 2018

Tn cadrul intalnirii cu premierul Viorica Dancila (22 august) s-a adus in discutie faptul cd o mare parte a
unitatilor de tnvatamant nu au cum sa se incadreze in bugetul alocat, existand amenintarea ca nu vor ajunge banii
de salarii in trimestrul IV. Premierul ne-a asigurat ca la rectificarea de buget din noiembrie, MEN va primi fonduri
suplimentare, iar plata salariilor nu va fi pusa in pericol.

CCMUNSAIP
A fost semnat Actul aditional la Contract Colectiv de Munca Unic la Nivelul Sectorului de Activitate
Tnvatdmant preuniversitar. Modificiri aduse sunt prezentate in fisa atasata.

Comisia de dialog social de la nivelul Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara — Proiectul Legii pensiilor

S-a desfasurat miercuri, 29 august, la solicitarea Casei Judetene de Pensii pentru prezentarea Proiectului
Legii privind sistemul public de pensii. Au participat reprezentanti ai CNSLR-Fratia, Cartel Alfa, patronatelor,
reprezentanti ai unor institutii publice si directii deconcentrate din judetul nostru.

DI. Catalin Olar, director al Casei de Pensii Hunedoara, a prezentat modificarile mai importante aduse de
noul proiect de lege. Detalii in fisa atasata.

Mobilitatea personalului didactic

Conform prevederilor Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
Tnvatdmantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019 in perioada iulie-august au avut loc mai multe sedinte
publice de ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate pe perioada nedeterminata/determinata. La fiecare
dintre aceste sedinte au participat observatori din partea S.I.P. Judetul Hunedoara, cu scopul asigurarii unei
derulari conforme a acestor sedinte sau, dupa caz, asigurarea reprezentarii membrilor de sindicat.

Sedinte ale CA al ISJ

in perioada trecutd de la precedenta informare (Informare iunie/20.06.2018) s-au desfisurat 14 sedinte
de lucru ale Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara. Articolele despre
continutul hotararilor adoptate sunt publicate pe site la rubrica DOCUMENTE MEN/ISJ/CCD — Sedinte CA al ISJ.

Saptamana educatiei 2018 — informatii amanuntite in fisa atasata.

CAR (IFN) SIP Hunedoara - informatii amanuntite in fisa atasata.

SIP TOUR - informatii amanuntite in fisa atasata.

Centrul de formare "Magister”

S.I.P. Judetul Hunedoara, prin Centrul de resurse si formare ,Magister”, a finalizat in luna iunie activitatile
de formare din cadrul celor doua cursuri acreditate de organizatie.

in perioada curentd, se continud activitatea de eliberare a atestatelor de formare continui, ultimele
dintre acestea, pentru cursantii care au frecventat si absolvit aceste cursuri, urmand sa fie eliberate pana la finalul
acestei luni.

De asemenea, continud demersurile pentru acreditarea si/sau furnizarea altor cursuri de formare
continua acreditate care sa vina in sprijinul celor interesati.
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