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Contextul General
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Deficit major de imagine;

Un numar mare de absolventi de liceu care nu au promovat bacalaureatul (peste 400 000);
Curriculum neadaptat ,,revolutiei informatiei”;

Diferente substantiale ntre scolile performante si cele cu performante slabe;
Subfinantarea de lunga durata care a determinat:

. 0 slaba motivare a cadrelor didactice;

. mijloace didactice invechite;

. lipsa laboratoarelor;

. 0 slaba motivare a elevilor.

Ritmul fara precedent al schimbarilor tehnologice invazive in viatd si in cariera profesionald
(tabletele, telefoanele inteligente, laptop-uri, internet-ul, site-urile de socializare, etc.)

Schimbari majore, Tn toata lumea, ale exigentelor fata de educatie si @ misiunii scolii in secolul
al 21-lea;

Accent major in abordarile internationale pe singura resursa inepuizabilda si creativda —
inteligenta umana.
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Misiunea educatiei se schimba

» Misiunea educatiei se reflectd si genereazd consecinte asupra
intregii soc1etat1 si In toate 1nst1tutnle (companii, IMM-uri,
institutii publice, administratii, etc).

» Educatia, astdzi trebuie sa indeplineasca cel putin urmatoarele
obiective:

* dezvoltarea personalitatii celui educat;

* sa permitd celul scolit acele acumuldri in cunoastere care
sa-1 ofere o intelegere profunda a lumii in care traieste;

* sa formeze abilitatile, competentele si atitudinile necesare
integrarii §1 adaptarii pe O piatd a muncll mereu 1In
schimbare.
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> Schimbari rapide ca ritm si anvergura in epoca numita revolutia @Q\??: O Qlo%ﬁ
informatie1 - ‘ A

» Provocari fara precedent ca ritm si amplitudine;
» Viitor rareori predictibil, niciodata linear;

> Indreptarea atentiei sSpre cea mal importantd resursd -
inteligenta umana prin dezvoltarea de competente, creativitate
st Inovare.

» Nevoia de oameni flexibili si adaptabili;

> Necesitatea de a pregati oameni pentru job-uri care nu s-au
nascut inca (job-urile viitorulut).

PROVOCARI:
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SPRE O EDUCATIE ACCESIBILA, CREATIVA, CU
FORMAREA APTITUDINILOR, ABILITATILOR, f-;\ ~ |
COMPETENTELOR SI ATITUDINILOR - o T s

Misiunea educatiei:

individuale;
> Intelegerea profundi a lumii si mediului inconjurtor;

» Formarea abilitatilor, competentelor si acumularea
cunostintelor necesare exercitarii unei profesii.
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EDUCATIA PENTRU SECOLUL AL XXI-LEA

> 1n epoca revolutiei informatiei, educatia trebuie si fie:
i CREATIVA
2.  CAPTIVANTA
3 CONTINUA

4.  COERENTA
A fi creativ inseamna a contribui cu idei si cu activitati la evolutia unui

domeniu prin inovatie, cu puterea imaginatiei si a cunostintelor.

> Educatia dezvolta creativitatea si capacitatea de inovare prin:
e stimularea generarii de idei;
» gandire critica;

e realizarea de judecati de valoare;

e validarea ideilor si judecatilor;
« afirmarea valorilor.
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EDUCATIA CREATIVA

» Curriculum si profesori care sa se dezvolte creativitatea
prin cunoasterea cu accente pe:

° exersarea imaginatiei;
* explorarea sentimentelor si a calitatilor personale;

* contributia dascalului de a scoate In lumina unicitatea
fiecarui copil;

* incurajarea dezvoltarii personalititii celui scolit;

* dezvoltarea calitatilor naturale ale copiilor prin
personalizarea educatiei;

* dezvoltarea creativitatii cu ajutorul sensibilitatii si
ratiunii;

* stimularea si motivarea dezvoltarii creativitatii prin
cunoasterea muncii, ideilor si realizarile altor oameni;

* folosirea creativa a noilor tehnologii in educatia creativa.
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EDUCATIA CAPTIVANTA
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» Educatia poate si devini captivanti prin continut, prin
predare, printr-un proces de invitare motivant si interesant
pentru cel scolit:

’
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* cei scoliti trebuie nu numai ,,sa stie” ci si ,,sa faca”;

* sainvete despre locul si rolul lor in lumea reala;

* sa fie atractive cunostintele acumulate prin folosirea unor
Instrumente pedagogice moderne,;

* sainteleaga lucrurile pe care le invata.
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EDUCATIA CONTINUA

» Educatia trebuie si asigure continuitatea procesului de
formare prin:

* pastrarea motivatiei si interesului pe toata durata scolarizarii; | S
e formarea deprinderilor de a invata continuu; ‘
* transformarea procesului de invatare in permanenta necesitate.
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EDUCATIA COERENTA T3 .
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Educatia trebuie sa fie sa fie coerenta prin: ! ‘ L

» asumarea unui mesaj clar sustinut la nivel national;
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» asigurarea aborddrilor integrate cu infrastructura bazata pe
tehnologiile informatice moderne;
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abordarea de tip antreprenorial cu accent pe creativitate si inovare; 3
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stimularea, continuitatea si coerenta abordarilor si prin activitati ],
extracurriculare si interdisciplinare relevante. '
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» Centrarea activitatilor extracurriculare pe:

. educatia pentru sdnatate X&) ?ff
. cetatenia activa o ' {

. dezvoltarea fizica si a personalitatii prin sport
. educatie complementara Pl
. educatie pentru performanta
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