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                     SINDICATUL ÎNVĂŢĂMÂNT PREUNIVERSITAR 

              JUDEŢUL HUNEDOARA 

 

       Deva-330065, str. Gheorghe Bariţiu nr. 2 

         Tel. / fax: 0254 211642, 0254 232350 

                         E-mail: sip@siphd.ro  

                         http: //www.siphd.ro  
 

 
Nr. 2678 / 03.09.2014 

 
 
Către organizațiile sindicale afiliate 
În atenția liderului și membrilor de sindicat 
Ref. Informare septembrie 

 
 

Stimați colegi, 
 

În cele ce urmează, supunem atenției dumneavoastră evenimente sindicale și/sau profesionale importante la 
început de an școlar. Alte informații de natură profesională și/sau sindicală sunt postate pe site-ul organizației. Cei 
interesați le pot parcurge la  adresa www.siphd.ro.  
 

Modificări în Legea Educației Naționale 
Ordonanța de urgență nr. 49/30.06.2014 aduce o serie de modificări Legii Educației Naționale. Dintre acestea, 

cele mai relevante din punct de vedere profesional și sindical sunt: 
- modificarea duratei învățământului profesional de la 6 luni-2 ani la minim 3 ani (art. 23 alin. 1 lit. c punctul ii); 
- delimitarea clară între personal didactic (care include subcategoriile personal didactic de predare, personal didactic 
auxiliar și personal didactic de conducere, de îndrumare și de control) și personal nedidactic (se renunță la sintagma 
”personal administrativ”) (art. 88); 
- ocuparea posturilor în cadrul învățământului preuniversitar de stat se va realiza printr-un concurs național organizat 
de inspectoratele școlare (se renunță la organizarea în unitățile de învățământ a concursurilor naționale) (art. 89 alin 1); 
- se oferă posibilitatea ca primarul să facă parte din consiliul de administrație al unități de învățământ (până în prezent 
era vorba doar despre un reprezentant al primarului) (art. 96, alin 2; 
- se elimină prevederea ca directorul adjunct să facă parte de drept din consiliul de administrație din cota aferentă 
cadrelor didactice (art. 89 alin 1); 
- participarea de drept la ședințele consiliului de administrație a reprezentanților organizațiilor sindicale, în calitate de 
observatori, (art. 96 alin. 3) și obligativitatea convocării acestuia (art. 96 alin. 41); 
- președintele de drept al consiliului de administrație este directorul unității de învățământ (art. 96 alin. 4); 
- introducerea alternativei pentru masterul didactic de 2 ani a parcurgerii programelor de formare psihopedagogică de 
nivel I și II organizate de instituțiile de învățământ superior (art. 236 alin. 1 lit. b); 
- formarea personalului pentru funcțiile de educatoare/educator și învățătoare/învățător revine la liceele pedagogice 
(art. 236 alin. 2); 
- reintroducerea funcțiilor de educatoare/educator, învățătoare/învățător, institutor/institutoare, profesor de instruire 
practică și maistru-instructor (art. 247); 
- se elimină posibilitatea recunoașterii și echivalării în funcțiile de profesor pentru învățământul preșcolar, profesor 
pentru învățământul primar și profesor antrenor în baza competențelor profesionale dobândite formal, nonformal sau 
informal (abrogarea alin. 3 din art. 248); 
- concursurile pentru ocuparea funcțiilor de director și director adjunct se organizează de către inspectoratele școlare 
(art. 257 alin. 2); 
- posibilitatea demiterii directorului/directorului adjunct cu votul a 2/3 din membrii consiliului de administrație sau a 
membrilor consiliului profesoral (art. 258 alin 5); 
- durata de muncă de 40 de ore/săptămână va cuprinde și activitățile de dirigenție (art. 262 alin 1. lit. c); 
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- apariția posibilității reducerii normei didactice la 16 ore pentru profesorii cu peste 25 de ani vechime și gradul I, dar 
numai în condițiile încadrării în bugetul aprobat, după depunerea unei cereri în acest sens și fără posibilitatea realizării 
de ore suplimentare (plata cu ora) (art. 262  alin. 4, 5 și 6); 
- posibilitatea pensionării, indiferent de condiții, doar la finalul anului școlar (art. 284 alin. 2); 
- posibilitatea menținerii ca titular trei ani după împlinirea vârstei de pensionare, la cerere, cu reînnoire a cererii anual 
(art. 284 alin 6). 

În pofida negocierilor și mai ales a promisiunilor guvernanților, nu sunt satisfăcute decât o parte dintre cererile 
salariaților din învățământ.  

 
Modificări în Metodologia evaluării activității personalului didactic 
Ministerul Educației a adus o serie de modificări fișelor de evaluare a activității personalului didactic. Astfel, 

Ordinul ministrului educației, cercetării, tineretului și sportului nr. 6.143/2011 se modifică și se completează prin 
introducerea unui nou domeniu de evaluare: conduita profesională cu următoarele criterii de performanță: 
manifestarea atitudinii morale și civice (limbaj, ținută, respect, comportament) și respectarea și promovarea 
deontologiei profesionale. Prevederile Ordinului sunt aplicabile începând cu anul școlar 2014-2015. 

Alte detalii, precum și fișele de evaluare, pot fi consultate / descărcate de la rubrica: LEGISLAȚIE – LEGISLAȚIE 
ÎNVĂȚĂMÂNT 1 - Evaluarea personalului didactic, didactic auxiliar, nedidactic / evaluare instituţională 

 
Proiecte în discuție 
- Regulamentul de organizare și funcționare a uităților de învățământ preuniversitar; 
- Regulamentul de  organizare și funcționare a consiliilor de administrație ale unităților de învățământ 

preuniversitar; 
- Metodologia de evaluare a activității inspectorilor școlari; 
- Regulamentul de organizare și desfășurare a  concursului pentru ocuparea  funcțiilor de conducere în 

unitățile de învățământ preuniversitar, inspectorate școlare, casa corpului didactic; 
- Contractul colectiv de muncă unic la nivel de sector de activitate învățământ preuniversitar; 
- Ajutorul financiar pentru dezvoltare profesională (carte de specialitate, participare formări, conferințe etc); 
- Învățământul obligatoriu de la 3 ani (din 2018), grupa mare obligatorie (din 2015). 
 
Calculul diferențelor salariale cuvenite pentru anul 2011 
În conformitate cu Hotărârea Comisiei paritară de la nivelul ISJ Hunedoara din data de 04 iunie, 

serviciile/compartimentele secretariat/contabilitate din fiecare unitate de învățământ din județul Hunedoara aveau 
obligația de a calcula diferențele salariale cuvenite angajaților conform dispozițiilor cuprinse în: 

- sentințele judecătorești opozabile ISJ sau unității de învățământ în ceea ce privește neaplicarea Legii nr. 
221/2008, Legii 284/2010 și ale Legii 285/2010 pentru perioada 01.01.2011-12.05.2011; 

- alte sentințe judecătorești comunicate de la inceputul anului 2014. 
Se așteaptă ca unitățile școlare să înainteze, cu adresă de însoțire, Sindicatului Învățământ Preuniversitar 

Județul Hunedoara un document centralizat pentru fiecare tip de hotărâre judecătorească (speță)  cuprinzând 
persoanele prevăzute în sentințe și sumele cuvenite. 
 
 Recensământul membrilor de sindicat 

Conform recensământului membrilor de sindicat realizat în luna iunie a.c., SIP Hunedoara are un număr de 
5.488 membri. Alte detalii tehnice privind structura pe zone/unități de învățământ, ponderea membrilor din totalul 
angajaților, gradul de sindicalizare etc. puteți citi pe site, la rubrica DESPRE NOI – Membri. 
 Personalul nou angajat și personalul care și-a schimbat locul de muncă începând cu data de 01 septembrie 
este rugat să ia legătura cu liderul sindical din unitater pentru a-și clarifica statutul în raport cu SIP Hunedoara.  
 

Săptămâna educației 
În săptămâna 29 septembrie – 05 octombrie, în cadrul ”Săptămânii educației” se intenționează 

organizarea mai multor manifestări sub genericul ”Cadrul didactic: statut actual și  soluții”. Tema ediției din acest 
an, încearcă să aducă în discuție o problemă de actualitate, cu un impact major asupra cadrelor didactice și asupra 
societății românești. 

Astfel, sunt în pregătire: 
Simpozionul ”Cadrul didactic: statut actual și soluții”; 
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Concursul de manuscrise; 
 Dezbaterea publică  ”Cadrul didactic: statut actual și soluții”; 
 Expoziția de pictură ”Profart – Perspective”; 
 Activități sportive; 
 Activități culturale. 
  
  Compartimentul juridic  
- se asigură reprezentarea în instanță pentru obținerea sumelor compensatorii cuvenite perioadei mai 2011-decembrie 
2012 (peste 1200 dosare); 
- se asigură reprezentarea în celelalte procese aflate pe rolul instanțelor: decont navetă, obținere diplome absolvenți 
”Spiru Haret”, indemnizație de instalare, spor de doctorat, procese restante plată dobânzi diferențe salariale 2009, 
procese restante sume compendatorii 01.01-13.05 2011, alte activități specifice; 
- se pregătește următoarea campanie de procese: plata dobândă sume compensatorii 2010; 
- volumul foarte mare de activitate presupune sprijin și din partea celorlalte compartimente ... sau al membrilor de 
sindicat dispuși să dea o mână de ajutor  la sediul sindicatului. 

 CAR (IFN) SIP Hunedoara 
- perioadă de așteptare pentru obținerea unui împrumut: 30-60 zile; 
- suma maximă împrumutată: 15.000 lei; 
- fond social necesar: ¼ din suma împrumutată (se poate constitui și din suma împrumutată); 
- perioada maximă de rambursare: 36 luni;  
- dobânda: 4,23 % . 

 SIP TOUR Hunedoara 
- organizare de excursii școlare, inclusiv prin punerea la dispoziție a modelelor de documente din componența dosarului; 
- organizare de vacanțe și excursii în țară și în strainătate; 
- procurare de bilete de avion sau autocar pentru orice destinație; 
- alte informații și rezervări pentru orice serviciu turistic se pot face în agenție, on-line prin formularele de comandă 
disponibile pe site (www.siphd.ro), prin e-mail (turism@siphd.ro), telefonic (0769 019852) sau fax (0254 211642), 
urmând ca noi să vă contactăm în cel mai scurt timp posibil . 
 
 În perioada vacanței de vară s-a asigurat efectuarea concediilor pentru întreg personalul propriu, dar la 
sediul SIP Județul Hunedoara din Deva, str. G. Barițiu nr. 2, corpul B – mansardă (Liceul Teoretic ”Sabin Drăgoi”) a 
fost asigurată continuitatea tuturor activităților. Din data de 27 august toate compartimentele și-au reluat 
activitatea. 

 
Vă dorim tuturor multă sănătate și reușite în noul an școlar.   

 Cu colegialitate, 
Consiliul Județean 
S.I.P. Hunedoara 
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